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Bevezetés

Osszhangban az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarsl sz616 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrol sz6lo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének részletes szabalyair6l sz616 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Gonyl
Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében
sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkészilt ¢és elfogadott EsélyegyenlOségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az 6nkormanyzat fenntartdsaban 1évo
intézmények miikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Az egyenld banasmodroél és az esélyegyenldség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény 31.
§ (1), (4) és (6) bekezdései értelmében a kdzség, a varos és a fovaros keriileteinek dnkormanyzata
otévente Ot évre sz616 helyi esélyegyenldségi programot fogad el. A helyi esélyegyenldségi program
idéaranyos megvalosulasat kétévente at kell tekinteni, az attekintés alapjan sziikség esetén a helyi
esélyegyenlOségi programot feliil kell vizsgélni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az
Uj helyzetnek megfeleléen kell moédositani. A telepiilési Onkormanyzat az 4llamhéztartas
alrendszereibdl, az eurdpai unids forrasokbol, illetve a nemzetkdzi megallapodas alapjan
finanszirozott egyéb programokbdl szarmazd, egyedi dontés alapjan nyujtott, palyazati Giton odaitélt
tdmogatasban csak akkor részesiilhet, ha az e torvény rendelkezéseinek megteleld, hatalyos helyi
esé¢lyegyenldségi programmal rendelkezik.

Gonyti Kozség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete a 2013-2018. évekre elfogadott helyi
esélyegyenlOségi programjat a 105/2013. (IX. 19.) hatarozataval hagyta jova, a 108/2015. (IX. 17.)
hatarozatdval elrendelte feliilvizsgalatat. A Képviseld-testiillet az aktualizalt esélyegyenldségi
programot a 117/2015. (X. 21.) hatarozataval elfogadta.




A telepiilés bemutatasa

A telepiilés Magyarorszag északnyugati részén, Gydr-Moson-Sopron Megyében, a Gyodri Jards
teriiletén helyezkedik el.
Gonyl kozség kozvetleniil a Duna partjan, a Bakony-ér és a falut délrdl 6leld 3200 hektaros erdd
szomszédsagaban egy olyan paratlanul j6 megkdzelithetdséggel rendelkezd telepiilés, ami méltan
hires vizi kozlekedésérol.

Mar a romaiak kordban is térképen jeldlt és lakott telepiilés volt, 1443-ban a mezdvarosok kozott
emlitik, ami varat, kastélyt és nadori itéloszéket jelentett az itt él6knek. Itt vezetett at a limes. A limes
az okori Romai Birodalom tobb ezer kilométeres, hegyeken, volgyeken ativeld, tobbnyire a folydk
vonalat kovetd hatarvonalat jelenti. Ennek az imitt-amott fennmaradt, mashol eltlint hatarvonal-
rendszernek sikeriilt egyes gonyii maradvanyait feltarni. Egy téglalap alapu épiiletet és egy udvart,
valamint egy kemencét tudtak a régészek rekonstrudlni. Az épiilet valosziniileg 16-valto allomas
lehetett, melyet gazdai hagyhattak ott, mikor tovabballtak. Tobb pénzérme is eldkeriilt a helyszinen;
példaul egy Marcus Aurelius korabol valo, rendkiviil értékes lelet.

A XIX. szdzad els6 éveiben 1. Ferencz csaszar a kozségben ma is megtalalhatd Postakocsi fogaddban
toltott egy €jszakat, utdna megszemlélte a Dunan itt talalhato egyik legforgalmasabb és legnagyobb
folyami kikotot.

Postakoeéi fogad()ﬁ v

A kikotd lett a falu veszte 1849. aprilis 23-an, amikor is egy 600 mazsa l18porral teli hajo robbant fel,
elpusztitva szinte minden hézat.




A 1I. vilaghabort végéig a gonytii kikotd jelentds személy- és teherforgalmat bonyolitott le, az itt ¢16
emberek ezer szallal kapcsolddtak €s kapcsolodnak ma is a Dunahoz, a hajozashoz. Nem véletlentil
nevezik még a mai napig is Gonytt hajosfalunak.
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Korabeli képeslap

Napjaink

Kozségiink mai gazdasagi versenyképességét az ipar és a hozza kapcsolodo vizi és kozuati szallitas
hatdrozza meg. A vasuti kozlekedés lehetésége is rendelkezésre all, azonban ennek a gyakorlati
alkalmazasa még varat magara. Tobb nagy cég biztosit munkat a falu és a kdrnyék lakosainak, mint
pl. Wuppermann Hungary Kft. és a ThysssenKrupp Presta Hungary Kft., Mercanta Hungarya Kift.,
Euro-Clear Magyarorszag Kft., Uniper Hungary Energetikai Kft., Leier Hungaria Kft., de rajtuk kiviil
még 90 gazdasagi tarsasag, és 126 egyéni vallalkozo is mikodik.

A Kkiilteriiletet kivéve, a telepiilésen vezetékes ivoviz ellatds van, kiépiilt a csatornarendszer €s a
gazvezeték.

Utjaink talnyomé részben aszfaltozottak, az utcik tobbségében két oldalon jarda van. A hianyzé
utszakaszok burkolatanak aszfaltozdsa folyamatban van é€s a hidnyz6é jarddk kiépitése is
megkezdddott, a felujitasuk is folytatodik. Az idei évben a gyengébben megvilagitott utcainkban is
korszertisitjiik a kozvilagitast.

A telepiilés — a kiilteriiletet kivéve — rendelkezik telefon, kébeltelevizid és internet-csatlakozési
lehetdséggel.

A gyermekeink részére altalanos iskola, 6voda és bolcsdde all rendelkezésre, az iddsek €s raszorulok
pedig a helyi nappali ellatast ny(jtd szocialis intézmény szolgaltatasait vehetik igénybe.
Egészségiigyi ellatasunkrol hdziorvos, fogszakorvos és védond gondoskodik, megszervezésre keriilt
hetente egyszer az ezeket kiegészité laborellatas is. Terveink kozott szerepel egy allando
gyermekorvosi jelenlét biztositdsa. Ezeket az egészségiigyi szolgaltatasokat egésziti ki a helyi
gyogyszertar miikodése.

Sportolasi lehetdséget biztosit a falu lakossaga szamara a helyi Sportcsarnok és a Gonyli SE
edzéterme, ahol akar szaunazasi lehetGséget is talalnak, de hagyomanyos és miifiives palya is all a
sportolni vagyok rendelkezésére. Tovabba sakk és kézilabda szakosztaly is miikodik a telepiilésen és
most van folyamatban a gyermekek részére a kosarlabda szakosztaly beinditasa.

Kozségiink varja az ide latogatokat, akik pizzazokban, éttermekben, cukraszdakban és hangulatos
helyi kiskocsmakban talalnak ra a helyi finomsagokra. Aki tobb napot szeretne nalunk eltélteni, azt
harom kiilonb6z6 besorolasu szallashely is varja.

Igyeksziink kihasznalni a Duna adta lehet6ségeket, kisgyermekes csaladok sokat tartozkodnak a
Sétanyon és a disztéren, ahol ingyenes WIFI szolgéltatastol a jatszotérig sok minden all a
rendelkezésiikre.

Az iskola eldtti Pihendparkban arnyas padok és pavilon vérja a sziiloket és a gyerekeket.



Rendezvényeink szinhelye a Faluhaz és a Polgarmesteri Hivatal udvaran levd fedett tér.

A telepiilésen szamos civil szervezet tevékenykedik:
- Magyar Vordskereszt Gonytii Alapszervezete,
- GoOnytlii Honismereti Egylet,
- GoOnyli Horgaszegyesiilet,
- Gonyti Polgarér Egyesiilet,
- Gonyti Nyugdijas Klub,
- GoOnyli Lovészklub,
- Gonyl SE Labdartgoé, valamint Sakk és Kézilabda Szakosztalya.

A lakonépesség szama az elmult tiz évre vetitve nagyobb valtozast nem mutat. A sziiletési és
halalozasi mutatok alapjan a vizsgalt id6szakban a haldlozasok szama nagyobb volt a sziiletések
szamanal, igy a természetes szaporodas negativ el6jeliivé valt. Ellenstulyozza azonban a lakossag
»allandonak” mondhat6 1étszamat a telepiilésre ijonnan érkezd személyek, csalddok letelepedése. Az
utobbi években jellemzden kisgyermekes csaladok telepiiltek Gonytire.

1. szamu tablazat - Lakonépesség
szama az év végén

Ev (s I(:)c; 01) Valtozas
2013 3051 101,3%
2014 3049 99,9%
2015 3036 99,6%
2016 3038 100,1%
2017 3188 104,9%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2.1. szamu tablazat - Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év

adatai)
Az allandé
népességhdl a
" megfelel6
Fo 2 2
Korcsoport I’(ortiso'portu’nok
és férfiak aranya
(%)
Férfiak | N8k ?rssszzi)elr; Férfiak | N8k
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300,
P néi s og) 1636 | 1633 3269 | 50,05% |49,95%
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, aranya 91
TS 0316)
0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 252 262 514 7,71% | 8,01%
15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS 0309) 38 57 95 1,16% | 1,74%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 926 990 1916 28,33% | 30,28%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 145 109 254 4,44% | 3,33%
65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 275 215 490 8,41% | 6,58%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A 60 év alatti lakossag korében magasabb a nék aranya az allando népesség tekintetében, mint a
férfiaké. Ugyanakkor a 60 év felettiek esetében éppen az ellenkezdjét tapasztalhatjuk.

2.2. szdmu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

F6 Valtozas
Korcsoport
2001 | 2011 F6
15 éves gyermekek szama 109 | 128 19
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 44 37 -7
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 32 38 6
Osszesen 185 | 203 18

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

2001-hez viszonyitva 10 év tavlataban, a 15-17 év kozotti gyermekek szama dsszességében pozitiv
valtozéast mutat és a 2011 ota eltelt id6 dsszesitett adatai hasonl6 novekedést jeleznek.




3. Természetes szaporodas

élve szuletések L 3 természetes
, halalozasok szama s e
szama szaporodas (f6)
2012 17 29 -12
2013 25 39 -14
2014 31 27 4
2015 27 31 -4
2016 27 46 -19

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A gyermekvallalas teriiletén 2014-ben volt egy kismértéki stagnalas, csokkenés, azonban mostanra
ismét javult a helyzet, egyre tobb gyermek sziiletik a telepiilésen. A haldlozasok szama azonban lassu
novekedést mutat, aminek oka tobbek kozott az is, hogy a telepiilés 6regedési indexe lassu novekedést
mutat.

4. Belfoldi vandorlasok

2012 83 ) 13
2013 73 57 T
2014 66 68 >
2015 92 85 =
2016 99 105 -6

Forras: TelIR , KSH-TSTAR

Az el6z6 években a telepiilésre valo bevandorlas volt inkabb a jellemz6, még 2016-ban ez
megfordult és nagyobb szamu volt az elvandorlok szdma, mint a helyben maradoké, mikozben
ugy az elvandorlok, mint a bevandorlok szama folyamatosan ndvekszik. A bevandorlas
els6dleges oka, a két nagyvaros kozotti elhelyezkedés nyujtotta kozeli munkavallalasi
lehetdség. A varosbol kivandorlok és az orszag keleti részeibdl ide vandorlok szama azonos
aranyban torténik. Az elvandorlasok oka részben a kiilfoldi munkavallalas, vagy a magasabb
iskolai végzettséggel betdlthetd tdvolabbi munkalehetdségek vallalasa.

2018-ban ismét érezhetd elmozdulas ezen a teriileten, a tobb gyermekes csaladok bevandorlasa
elkezdett emelkedni. Ugyanakkor az egyediil ¢l6 idOsek elvandorlasa tovabbra is jellemzo,
melynek elsd sorban az az oka, hogy a korabban mar elk6lt6zott gyermekeikhez koltoznek be,
vagy kis szamban bentlakésos otthonokba keriilnek, hogy az allapotuk szerint sziikségessé vald
alland¢ feltigyeletiik, biztositott legyen.



5. Oregedési index

65 év feletti allando | 0-14 éves koru allandoé lakosok Oresedési index (%)
lakosok szama (f6) szama (o) g °
2012 441 521 84,6%
2013 462 517 89,4%
2014 474 512 92,6%
2015 495 505 98,0%
2016 490 514 95,3%
Forras: TeIR , KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
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A 0-14 éves korosztaly népességen beliili szdma az elmult tiz év folyaman csokkend tendenciat
mutatott. Ugyanakkor a 65 éven feliili korosztaly szama is kis mértékben, de szinte folyamatosan
emelkedett, ami arra hivja fel a figyelmet, hogy a helyi ellatérendszernek is fel kell késziilnie a
novekvo szamu iddsek ellatdsara. A két adat dsszevetésébol kovetkezik, hogy a telepiilés dregedési
indexe enyhén novekvd, a telepiilés ,,idés6dének’ mondhatd, az index az orszagos atlagnak megfeleld
helyzetet mutat.

Ertékeink, kiildetésiink

Kozségiinket az 1400-as években a Hédervary csalad tulajdonaként mar varral rendelkezd
mezdvarosként emlitették. Az 1850-es években egyre nagyobb fejlddés indult meg a faluban, amikor
is a Dunan megjelentek a gézhajok és a telepiilésen mar kikoto is mitkodott. Az itt megallod hajokat 7
mészarszek és hentesiizlet latta el. A II. vilaghdbort utan azonban Komarom kikotdjét fejlesztették,
igy telepiilésiink jelentdsége egyre csokkent és ehhez az is nagyban hozzajarult, hogy a viziforgalom
utan a kozuti forgalom is athelyez6dott, mivel az autopalya épitése is elkertilte a falut.

Nagy valtozast hozott az utobbi évtizedekben, hogy az 1990-es évek kdzepétdl megindult a Gyor-
Gonyl Kikotd épitése és ezzel egyiitt megkezdddott az ipari teriilet beépiilése is, amely napjainkban
is folyamatosan boviil. Nagy cégek telepliltek a kozség ipari teriiletére, mint pl. a Wuppermann
Hungary Kft. és a ThysssenKrupp Presta Hungary Kft., amely az autdipar meghataroz6 innovativ
partnere.




Gydr-Moson-Sopron Megye fejlettsége is pozitiv iranyba befolydsolja telepiilésiink helyzetét.
Megyénk teriiletén haladnak keresztiil a Kozép- és Nyugat-Eurdpat 6sszekotd fontos utvonalak, az
M1-es autopalya és a Duna egyre nagyobb fontossagu vizi utja.

A telepiilés keleti hataran is tobb nagyobb cég lizemel. Itt telepedett le mar évtizedekkel ezeldtt a
Wiesbauer Dunahts Kft., és a Leier Hungéria Kft, néhany éve pedig a falu kdzpontjdban az Euro-
Clear Magyarorszag Kft.

A teleplilést egyre inkabb felfedezi a viziturizmus, mivel néhany éve az dnkormanyzat épitett egy
rampat a kishajok vizre eresztés€hez, illetve azok szérazra emeléséhez.

A telepiilés multjdnak megdérzésén a Gonylii Honismereti Egylet a lakossdggal szorosan
egylittmikodve dolgozik, gyljtik a targyi emlékeket, kiadvanyokat készitenek a hajos multrol és
hajos csaladokrol, a kdzség gazdag multjanak mindennapjair6l. Jelenleg egy muzeum kialakitasan
dolgoznak az dnkormanyzat anyagi tdimogatasaval és palyazati forrasok felhasznalasaval.

Az dnkormanyzatnak is célja, hogy Orizze ¢és gazdagitsa kozségiink értékeit. Célunk, hogy Gonyl
nyugodt, egészséges, korszerii otthona legyen az itt ¢loknek és vonzd célpontja vendégeinek. A
lakossag komfortérzetének ndvelése érdekében az utobbi idében jatszoterek és pihendparkok keriiltek
kialakitasra, felujitasra keriilt a Sétany, ami a Duna mellett huzodik, elkésziilt a disztér, ahol az allami
iinnepeinket tarthatjuk meg.

Nagyobb beruhazas volt még a kdzelmultban a bolcsdde megépitése, amely jelenleg két csoporttal
mikddik és egyre nagyobb az érdeklodés utana.

Nagy lehet6séget latunk a telepiilésiinkon magantulajdonban 1€vé teriileten all6 és miiemlékvédelem
alatt 1év6 Postakocsi fogado felujitasaban, amely kozvetleniil a Duna partjan helyezkedik el, tovabba
a kerékparuat tovabbi épitésében, amely jelenleg Gyorrel koti dssze telepiilésiinket, de a megépiilése
utan kelet feldl Komaromig folytatddna. Megkezdtiik egy tandsvény kialakitasat is a Duna partjan,
amely a kirandulokat felvezetné a mizeumhoz. Igy azt reméljiik, hogy erdsiteni tudjuk majd a
turizmus jelenlétét is a kozségben, amit fontos feladatunknak tartunk.

Iparteriiletiinkon még tobb cégnek is van hely az idetelepiilésre.

Megkezdddtek a lakossdg egészségiigyi elldtdsanak korszeriisitése érdekében a munkalatok, uj
épiiletbe koltoztetjiik a régi Egészséghazunkat, amelyben helyet fog kapni a fogszakorvosi rendeld, a
védondi szolgalat és a gydgyszertar is.

A Helyi Esé¢lyegyenloségi Program atfogo célja

Gonyli Kozség Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivénja:
- az egyenld banasmad ¢€s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,
- a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
- a diszkriminaciomentességet,
- szegregaciomentességet.

A foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedések
megtétele. A kdznevelési intézményeket — az 6voda és bolcsdde kivételével — érintd intézkedések
érdekében egylittmiikddik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat €s aranyat,
valamint helyzetét a teleptiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
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Tovébbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését a HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

F6 célkitlizéseink:

- amegkiilonboztetéstdl mentes gondolkodas erdsitése,

- az estleges hatranyos megkiilonboztetés csokkentése €s megsziintetése,

- az esélyegyenldség folyamatos érvényesitése a kiillonbozé onkormanyzati hatarozatok és

intézkedések megtételében,

- az egylttmikddés Osszehangoldsa az esélyegyenldség biztositasa érdekében a
kozoktatasi,
kozfoglalkoztatasi,
kézmiuivel6dési,
szocidlis és
egészségligyi szolgaltatés teriiletén.

A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatiasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkoz6 részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabélyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlOségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012. (V1. 5.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva
» a Magyarorszag helyi dnkorményzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.)
= a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatdsokrol szold 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
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= a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

= az egészségligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldirasaira.

Az egyenld banasmadrol és az esélyegyenldség elomozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvényben
foglalt helyi esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsolodnak a kdvetkezdkben felsorolt, EU
¢és nemzeti szintl stratégidkhoz, dgazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program,
Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia, ,,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma
Integracio Evtizede Program, Nemzeti Ifjusagi Stratégia.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa

A 2003. évi CXXV. torvény IV. fejezete tartalmazza a Koztarsasagi Esélyegyenldségi Programot,
melynek célja, hogy az élet valamennyi teriiletén megel6zze a hatranyos megkiilonboztetést és
eldsegitse egyes tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenldségét, mely a Kormany, az
onkormanyzatok és ezek intézményei, civil szervezetek és maganszemélyek feladata.

Célunk, hogy Gonyli olyan telepiiléssé valjon, ahol senki nem tapasztalja a hatranyos
megkiilonboztetés kozvetlen vagy kozvetett formajat védett tulajdonsagai alapjan, ahol minden
lakossal szemben érvényesiil az egyenld bandsmod elve, valamint biztositott az egyenld hozzaférés
az dnkormanyzat és intézményei altal nytjtott szolgaltatasokhoz.

A Program kiemelt figyelmet fordit 4 helyi esélyegyenloségi program elkészitésének szempontjairdl
szolo Kormanyrendelet alapjan elsédlegesen védettnek, illetve hatranyos helyzetiinek mindsiilé
csoportok: a ndk, a gyermekek, az idések, a romak és a fogyatékkal €16k helyzetére.

A Program egyes, a hatrdnyos helyzeti csoportok helyzetének feltardsat, valamint
esélyegyenlOoségének elomozditasat szolgalo intézkedéseket tartalmaz, kiilondsen:
- az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megeldzése, megsziintetése;
- a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatasokhoz vald egyenld esélyli
hozzaférés biztositasa;
- munkaerd-piaci, tevékenységi szegregacid visszaszoritasa;
- a hatranyos helyzetlieck munkaerd-piaci hatranyainak csokkentésére, foglalkoztatasi
es¢lyeik javitasa;
- az egyenld bandsmod kovetelményének érvényesitésére a helyi Onkorményzat
dontéshozataldban, illetve az altala fenntartott, vagy tdmogatott intézményekben, és az
onkormanyzat altal ellendrzott szolgaltatasok korében;
- a hatranyos helyzetii csoportok tagjai részvételének eldsegitése a dontéshozatalban, illetve
a koziigyek iranyitasaban.
A Program az egyéb, esélyegyenloség biztositasat célz6 dokumentumokkal (Kozoktatasi
Esélyegyenldségi Helyzetelemzés és Intézkedési Terv) Osszhangban késziilt. Megalkotasa soran
figyelembe vettiik a vonatkozo jogszabalyi eldirasokat, a hazai €s eurdpai unids ajanlasokat.

Jelen esélyegyenldségi helyzetelemzés célja az, hogy a rendelkezésre allo6 adatok, dokumentumok

alapjan feltérképezze GOnyli kdzség problémait, lehetdségeit. Az elemzés 6t teriiletre fokuszal:
lakhatas, foglalkoztatas, egészségligy, oktatas, szocialis- és kozszolgaltatasok.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1. Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési oOnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A helyi 6nkormanyzatokrol szol6 — tobbszor modositott — 1990. évi LXV. torvény eldirasai szerint
az Oonkormanyzat gazdasagi programot készit a képviselo-testiilet megbizatasanak idétartamara,
vagy az azt meghaladé idészakra. A gazdasagi program az onkormanyzat részére helyi szinten
meghatarozza mindazon célkittizéseket, feladatokat, amelyek a koltségvetési lehetoségekkel
osszhangban, a helyi tarsadalmi, kornyezeti, gazdasagi adottsagok atfogé figyelembevételével — a
Kistérségi teriiletfejlesztési koncepciohoz illeszkedve — az 6nkormanyzat altal nyujtandé kotelezo
és onként vallalt feladatok biztositasat, fejlesztését szolgaljak.

A gazdasagi program elkészitésének célja, hogy az Onkormanyzat Képviseld-testiilete ciklusanak
id6tartama alatt, az onkormanyzati feladatok ellatasa egy egységes, elore meghatarozott célrendszer
szerint torténjen.

A gazdasagi program tartalmazza kiilonosen:
-a fejlesztési elképzeléseket,
-a munkahelyteremtés feltételeinek eldsegitését,
-a telepiilésfejlesztési politika célkitiizéseit,
-az adopolitika célkittizéseit,
-az egyes kozszolgaltatasok biztositasara, szinvonalanak javitasara vonatkozo megoldasokat,
a telepiilésiizemeltetési politika célkitiizéseit,
-a szocialpolitika, csaladok tamogatasa, egészségiigy kérdéseit,
-a kultara, mivészetek, sport, civil kapcsolatok, egyhazak, kisebbségek kérdéseit,
-a kozbiztonsaggal kapcsolatos kérdéseket,
-a kornyezetvédelem korét.

A gazdasagi programot a képviseld-testiilet az alakulo tilését koveté hat honapon beliil fogadja el.
Gondoskodni kell arrol, hogy az 6téves gazdasagi program o6sszhangban legyen a hossza tava
telepiilésfejlesztési programmal.

A gazdasagi program a valasztasi ciklusra szol, de olyan stratégiai jellegi célokat is tartalmaz,
amelyek hosszabb tavon megszabjak az 6nkormanyzati dontések iranyat és o6sszehangoltabba
teszik azokat. A célkitiizések megvalositasakor a testiiletnek tigyelnie kell arra, hogy az egyes
elképzelések ugy valosuljanak meg, hogy azok a legfobb célként meghatarozottakat segitsék,
jéruljanak hozza a részcélok megvalositasahoz.

Gonyili Kozség Onkormanyzatanak Gazdasagi Programja nem takarékossagi terv, hanem a kozség
feladat-centrikus muikodtetésének és fejlesztésének stratégiai terve. Program, melynek célja, hogy
Gonyt fejlédésének iiteme fenntarthato, életének komfortja biztosithato és javithaté legyen.

A Gazdasagi Program a mikodésre és a fejlesztésre fordithatd forrasok aranyanak
kiegyensulyozott, fejlesztés—orientalt alakitasara torekszik. EIonyben részesiti azokat a programokat,
amelyek a telepiilés fenntarthato fejlodését segitik el6.

A kozség fenntarthatd fejlodése, jovedelemtermeld kapacitasa szempontjabol meghatarozo
jelentésége van népességmegtartd képességének. A Gazdasagi Program elséséget ad a dinamikus,
személyes boldogulasra is esélyt ado, a Gonytin élok komfortérzetét javito, identitasanak, érzelmi
azonosulasanak kialakulasat el6segité programoknak.

A Gazdasagi Program prioritasnak tekinti a kotelezd6 onkormanyzati feladatok teljesitését, a

jogkoveté magatartast, ezért elsébbséget biztosit a torvény altal eléirt kotelezettségek teljesitését
szolgald programoknak.

A 2008-ban kezdédoé gazdasagi valsag, valamint az elé6z6 kormanyok vidékellenes politikaja
kovetkeztében az oOnkormanyzatok nagy tobbsége nehéz gazdasagi helyzetbe keriilt. A
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vallalkozasok nagy része felfiiggesztette vagy elhalasztotta tervezett beruhazasait, jo néhany kisebb
tarsas és egyéni vallalkozas felszamolasra keriilt. Az orszagban a rossz gazdasagi kornyezet
kovetkeztében a beszedett add 6sszege nem emelkedett.

Az E.ON erém épitése kapcsan a kozségbe telepiilt cégek, valamint néhany helyi nagyiizem (Leier
Kft., Wiesbauer-Dunahtis Kft., Euro-Clear Kft., Mercanta Hungaria Kft., Wuppermann Hungary
Kft., ThyssenKrupp Kft.) fejlesztése, illetve betelepiilése javitott a lakossag foglalkoztatasi
helyzetén.

2018-ban kozvetlen munkahelyteremté beruhazast a kozség nem tervez. A telepiilés teriiletén
leteleptilt vallalkozasok els6sorban a képzetlen vagy alacsonyan képzett munkaerdt igénylik. A
magasan képzett munkaerd tovabbra is ingazik Gydrbe €s kis szamban Komaromba.

A munkahelyteremtés feltételeinek eldsegitése érdekében az Onkormanyzat:

- segiti a helyi gazdasag megerdsodését, ehhez igyekszik kedvezd feltételeket

teremteni, hogy a véllalkozok szamara munkahely-bdvitési lehetdséget teremtsen,

- akozszolgaltatasok megtartasa illetve bovitése révén munkahelyet teremt és tart fenn

a koztisztviselok, kozalkalmazottak foglalkoztatasaval,

- aktivan részt vesz a munkaadok és munkavallalok igényeinek kozvetitésében, ehhez

a honlapon hirdetési lehetdséget biztosit,

- folyamatosan egyiittmiikddik a munkaiigyi hivatalokkal, ahol egyre nagyobb szerepet

kapnak a kozmunkaprogramok, valamint az oktatassal egybekotott kozmunkaprogramok.
A foglakoztatasra vonatkozo6 tervek, koncepciok kiemelt célcsoportjat kell, hogy képezze a
telepiilésen fogyatékkal €16k, valamint a ndk csoportja.

2.2. A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Gonyti Kézség Onkorményzata az alabbi tarsuldsok tagja:
- Bakony-ér Tobbceélt Tarsulas (Bakony-ér Gyermekjoléti és Csaladsegitd Intézmény)
- Gy6r Nagytérségi Hulladékgazdalkodasi Onkorményzati Tarsulas
- Szigetkoz — Fels6-Duna mente Térségi Fejlesztési Tanacs

Az dnkorményzatok szamara a tarsulasok létrehozésa és fenntartasa azért célszer(i, mert a tarsulasok
a kiegészitd allami tdmogatasok igénybevételére jogosultta valnak, mely a tarsulasok részére, a
kozosen fenntartott intézmények koltségtakarékosabb mitkodtetését eredményezik.
Kulcsfontossaginak tartjuk tovabba azt is, hogy folyamatosan egyiittmiikddjiink a telepiilésen
miikddd civil szervezetekkel, amelyek a szocidlis ellatdsok iranti igények megfogalmazasaban,
kozvetitésében hagyomanyokkal rendelkeznek. A veliik valo tényleges elbeszélgetés fenntartasa, a
dontések elokészitésében, végrehajtasdban, a telepiilési szocidlpolitika kialakitdsaban komoly
tarsadalmi erdforrast jelent. Arra toreksziink, hogy a lakossagban meglévd erdforrasok, innovativ
kezdeményezések, az onkéntesség és a kozosségi kohézid erdsodjon.

2.3. A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a TEIR adatbazisabol, valamint a helyi
nyilvantartasokbodl gytijtottiik Ossze.

Felhasznalasra keriiltek az agazati beszdmolok adatai és megallapitasa, a kiilonboz6 teriileteket érintd

szakemberek megallapitasai.

Nem minden vizsgélni kivant teriileten allt adat a rendelkezésiinkre a hasznéalhat6 forrashelyeken.
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Az adatok forrasa: - TEIR rendszer, helyi adatgytijtés
- 2013-2017 Gonyu Kozség telepiilési Esélyegyenldségi Programja
- 2018. Szolgaltatastervezési  Koncepci6  Gonylih  Kozség
Onkorményzata szocidlis szolgéltatasi feladataira
- Bakony-ér Gyermekjoléti és Csaladsegito Intézmény

3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénység fogalma: A fejlett orszagokban mélyszegénységen azt a jelenséget értjiik, amikor
valaki egy relativ szegénységi kiiszob alatt, alapvetd javakat és kozszolgaltatasokat nélkiilozve €1, és
kevés esélye van arra, hogy ebbdl a helyzetbdl onerébdl kilépjen. A benne ¢éldket jelentds hatranyok
sujtjak az ¢let szinte minden (oktatds, foglalkoztatas, lakhatas és egészségiigy) teriiletén. A
mélyszegénységben €10k szamat leggyakrabban a jovedelmi szegénységgel mérik.

A KSH a medianjovedelem 40%-at tekinti mélyszegénységi kiiszobértéknek, ami 2014-ben havi nettd
45 ezer Ft egy fore jutd (pontosabban: ekvivalens) jovedelmet jelentett. 2014-ben a magyarorszagi
népesség 4,5%-a szamitott jovedelmi mélyszegénynek. Magyarorszag 2013-ban az Eurdpai Union
beliil a jovedelmi szegénységi sorrendben kevésbé szamit szegénynek - foként a tobbi poszt-
szocialista orszagban is megfigyelhetd, tervgazdasagbol orokolt, kis jovedelmi kiillonbségek, és
kiterjedt joléti ellatdsok miatt -, de az anyagi és halmozott deprivéciora épiil6 mérdszamok alapjan
Magyarorszag az eurdpai rangsor utolsé harmadaban helyezkedik el. A kdzhiedelemmel ellentétben
a legmagasabb szegénységi kockazath életkori csoportot nem a nyugdijasok, hanem a gyermekek
alkotjak (a magyarok 47%-a szerint az iddsek, 25%-a szerint a ciganyok és 16%-a szerint a
gyermekek vannak leginkabb kitéve a szegénység veszélyének). Ennek egyik oka, hogy a szegényebb
haztartdsokban az atlagosnal nagyobb a gyermekek ardnya, illetve a kisgyermekes csaladokban az
anya gyakran nincs jovedelemszerzé helyzetben, igy ezek a haztartdsok kisebb jovedelemmel
rendelkeznek. A kozvéleménnyel ugyancsak ellentétes tény, hogy bar a mélyszegények korében
feliilreprezentaltak a ciganyok, a tobbségiik mégsem az, a mélyszegények harmada/fele kozott becslik
csak aranyukat. A romak szegénysége nagyrészt alacsonyabb iskolazottsaguknak tudhato be, részben
annak, hogy nagyobb szamban élnek leszakadt térségekben, és végiil az Oket stjtd diszkriminacio is
szerepet jatszik. A mélyszegénységben €16 csaladok tobbségének alacsony az iskoldzottsaga, ami
jelentds mértékben korlatozza a munkaerd piaci elhelyezkedést. Emellett nem férnek hozza azokhoz
a szolgaltatasokhoz, amelyek épp a munkavégzési képességiik, vagy egészségi allapotuk javitasat
szolgalnak (bolcsdde, dvoda, csaladsegités stb.), mert jellemzden kisebb telepiiléseken laknak, ahol
ezek az ellatasok hidnyoznak, vagy rossz mindségliek. Az alacsony iskolai végzettség fontos szerepet
jatszik a szegénység atorokitésében, mivel az eldbb emlitett szolgéltatasok hianya visszaveti a
kisgyermekkori fejlddést, amely nagyban meghatarozza a gyermekek késobbi iskolai eldmenetelét,
ezaltal pedig a munkapiaci esélyeit, ami a szegénységbdl vald kiutat jelenthetné. A magyar
iskolarendszer nem képes a kezdeti hatranyokat megsziintetni, s6t, céljaval ellentétesen, felerdsiti a
szegénységben €10k lemaradasat, gatolva a tdrsadalmi mobilitasukat. A novekvd mélyszegénység
kialakuldsédnak és tovabborokitésének okai az alacsony képzettség és munkanélkiiliség, a joléti
rendszer szilikds és elégtelen mindségli eszkoztara, illetve ezek igénybevételének hianyossagai,
valamint a tervgazdasagbol a piacgazdasagba vald atmenetkor bekovetkezett gazdasag szerkezeti
atalakulasok, illetve 2008. évi valsagot kovetd gazdasagi stagnalas, a segélyek Osszegének
csokkentése, a hozzaférés szigoritasa.

Gonyl kiilteriileti részén ugyan az ingatlanokra nincs bevezetve az ivoviz-, és csatornahalézat, a
vezetékes gaz, ennek ellenére ezen telepiilésrészen €10k, anyagi helyzetiik miatt mégsem tekinthetok
mélyszegénységben ¢€loknek. Jellemzden az iddsebb korosztalyt képviselik az ott €16k, akiknek
alacsony az iskolai végzettségiik, azonban munkaviszonybdl szarmaz6 jovedelemmel vagy
nyugdijszerii ellatassal rendelekznek. Emellett mezégazdasagi tevékenységet mar nem is folytatnak,
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haszonallatokat nem tartanak annak ellenére, hogy az ehhez sziikséges konyhakerti teriiletek és olak,
karamok ingatlanjaikon rendelkezésilikre allnak. Ezen tevékenységek elhagyéasa is mutatja, hogy
jovedelmi viszonyaik lehetdvé teszik akar az egyszeriien megtermelhetd alapvetd €lelmiszerek — mint
pl. a konyhakerti zoldségek —, boltbol vald megvasarlasat. Err6l a telepiilésrészrél a menetrendszerinti
busszal tudnak kozlekedni az ott €16k, ugy a falu belteriiletére, mint a kdzeli nagyvarosba, Gydrbe.

A kulteriileten roma csaladok nem élnek.

GoOnyl belteriiletén egészen az elmult néhany évig, dsszesen két roma csalad é€lt, akik a falu
kozosségébe sikeresen beilleszkedtek, anyagi nehézségeik nem voltak, gyermekeiket iskolaztattak,
onkormanyzati tamogatasra nem szorultak.

Az elmult években tobb Erdélybdl érkezd roma csaldd is megtelepedett kozségiinkben, akiknek
mindegyike vasarozasbol ¢él. Anyagi nehézségeik nincsenek, nem csak vallalkozasukban, de
haztartasukban is tobb embernek adnak munkéat. Ugyanakkor ezeknek a csalddoknak nagyon alacsony
az iskolai végzettségiik, hivatalos ligyeik intézése soran deriilt ki, hogy a felnéttek tobbsége nem tud
irni és olvasni.

A telepiilésiinkon jelen levé néhany lizem munkaeréhiannyal kiizd, igy az utobbi idében az orszag
mas részeirdl idehozott romaknak kinalnak munkalehetdséget, akiket jellemzéen munkasszallasokka
alakitott csaladi hazakban helyeznek el. Néhany munkavallal6 koziiliik itt alapitott csaladot és végiil
itt szandékozik véglegesen is letelepedni.

Mindent &sszegezve kimondhatjuk, hogy mélyszegénységben ¢él6k jelenleg nincsenek a
teleptilésiinkon. A romak szama alig szamottevo a lakonépességhez viszonyitva, azonban az elmult
¢vekhez képest — amikor ez a szam inkabb stagnalt —, most mar elmondhat6, hogy ndvekedést mutat.

Telepiilésiinkon kimondhatd, hogy szoérvanyosan jelentkezd probléma lehet a jovoben, a
szegénységben €10k helyzetének fokozatos romlasa. A szegénységben €16k leszakadasa, a kiszorulds
az ¢letlehetdségekbdl a foglalkoztatas €s az egészségligyi szolgaltatdsok teriiletén képviselteti magat
az orszagos adatok vizsgalata szerint, ezért ezen a teriileten kell majd kiilonos figyelmet forditanunk
a prevenciora.

Kimondhatd, hogy Gonylin:

- alakhatast,

- agyermek vagy iddskorut,

- bantalmazott not,

- fogyatékkal €16 személyt
érintd, ellatatlansagabol eredd, azonnali beavatkozast igényld esélyegyenldségi probléma nem meriilt
fel.

3.1. A jovedelmi és vagyoni helyzet

Telepiiléstinkrdl altalanossagbol elmondhato, hogy a lakossag jo koriilmények kozott €l. Szinte
minden csalad sajat tulajdonu csaladi hdzban lakik, amelynek azonban a torlesztése és fenntartdsa ma
mar egyre nehezebben gazdalkodhato ki. Ennek nem a munkanélkiiliség az elsddleges oka, mivel
telepiilésiinkdon nagy cégek telepedtek le és két nagy varos; Gyoér €s Komdrom kozott féluton
helyezkedik el Gonyii, igy mindkét varos ipari parkjaban foglalkoztatjdk a képzett dolgozni
szandékozokat. Sokkal inkabb a munkaerd szakképzetlensége az oka, amely miatt alacsonyabb
fizetési osztalyokba sorolhat6 az itt lakok tobbsége.

A lakossag vagyoni helyzetére jellemz0, hogy tartalék képzésére csak nagyon kevés csalad tud pénzt
elkiiloniteni annak ellenére, hogy az igény meg lenne ra. Szeretnék biztositani a nyugodt nyugdijas
éveiket vagy €éppen a gyermekeik tanittatasanak koltségeit. Az idsebb korosztaly inkabb azért
takarékoskodik, hogy haldla esetén a temetés koltségei ne jelentsenek majd anyagi megterhelést a
leszarmazottjaiknak.
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A telepiilésen valamivel tobb, mint 1100 db lakoéingatlan talalhat6. Csak néhény otthonban ¢l
egyszerre tobb generacid. Az ingatlanok tulnyomé tobbségére be van vezetve az ivoviz, a csatorna €s
a gaz és mindeniitt be van vezetve a villany. Az ingatlanok konyhakertjeit nagyon kevesen miivelik,
leginkabb parlagon hagyjak és egyre tobb helyen elkezd6dott nem csak az elokertek, hanem a teljes
ingatlan teriiletének ,,parkositasa”.

Mezo6gazdasaggal foglalkoz6 vallalkozasok nem jellemzdek a falura, tobb hektaros teriilettel — legeld,
szantd —, csak 2-3 gazda rendelkezik, 6k allatokat is tenyésztenek. Néhany haznal van még 16 és
tehéntartas, a disznotartds is egyre kevesebb helyen van jelen, azonban szarnyasokat még tobb
haztartas is nevel.

Az dnkormanyzat nyilvantartasa szerint 1164 gépjarmi utan fizetnek adot.

Kimondhatjuk tehat azt is, hogy a telepiilésen a néhol jelen levd szegénységet szamos tarsadalmi
tényezd befolydsolja, mint pl. a tarsadalmi és kulturalis hatranyok, alacsony iskolai végzettség,
egészségiigyi allapot €s legjellemzobben a jovedelmi viszonyok.

3.2. Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A foglalkoztatas és a munkavégzés a mindenki szamara biztositand6 esélyegyenléség kulcseleme, s
hozzédjarulnak a polgaroknak a gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis életben vald teljes jogu
részvételéhez. Ennek ellenére a foglalkoztatdsi és a munkaerdpiacon a hatranyos megkiilonboztetés
szamos esetével talalkozhatunk.

A foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény (Flt.)
célja, hogy biztositsa a munka és a foglalkoztatas szabad megvélasztasahoz vald jog gyakorlasadnak
elosegitését, a foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasat, valamint az allaskeresdk timogatasat.
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 térvény (Motv.) 15. §-a szerint a helyi 6nkormanyzat a
feladat- ¢és hataskoreinek ellatasa soran — torvényben meghatarozott modon és mértékben — biztositja
a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban 1évd személyek feladatellatdsaba torténd bevonasat.

A helyi onkormanyzat az Flt 8. §-a értelmében kiilon torvényben meghatarozott foglalkoztatasi
feladatainak ellatasa soran
- kozfoglalkoztatast szervez,
- figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulésat,
- dontéseinek eldkészitése, valamint végrehajtdsa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kdvetelményeit,
- az allami foglalkoztatasi szerv miikodeési feltételeihez és fejlesztéséhez timogatast nyujt.

Telepiilésiinkdn a munkanélkiiliség kis mértékben van jelen. Ugyan a 90-es években sok nagy gyori
cég tonkrement és megsziint, ami miatt az alacsonyabb szé¢kképesitésii dolgozok az utcara kertiltek,
azonban a szorgalmas, munkaszeretd emberek, megkeresték az 1j munkalehetdségeket. Ebben a
segitségiikre volt az akkor éppen Gonylire telepedd nagy cégek munkaerd igénye is, illetve a térségbe
ujonnan letelepedé Audi Hungaria Zrt. is.
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3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allando
népesség (f6)

allaskeres6k szama (f6)

Regisztralt munkanélkiili/nyilvantartott

: Férfi NG .
Ev (TS (TS | Osszesen Fggégs NG (TS 0802) Osszesen
0803) | 0804)
F6 Fo Fo % F6 % Fo %

2012 | 1156 1115 2271 52 4,5% | 81 7,3% |133 5,9%
2013 | 1159 1118 2277 16 1,4% | 31 2,8% 47 2,1%
2014 | 1175 1116 2291 17 1,4% | 31 2,8% 48 2,1%
2015 | 1171 1109 2 280 15 1,3% | 27 2,4% 42 1,8%
2016 | 1156 1109 2 265 13 1,1% | 22 2,0% 35 1,5%

Forras: TelR, Nemzeti
Munkalgyi Hivatal

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék
szama korcsoportok szerint (negyedéves atlagok)

sl 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
munkanélkiiliek/
nyilvantartott F6 6sszesen
allaskeresdk szama 81,25 | 53,25 |40,25 [38,50| 25,75
osszesen
) . F& 1,00 2,25 | 050 | 2,25 | 1,25
20 év alatti (TS 1002)
% 1,2% | 42% | 1,2% | 5,8% | 4,9%
F§ 13,50 | 2,25 | 525 | 4,00 | 4,50
20-24 év (TS 1003 : - - ’ .
( ) % 16,6% | 4,2% |13,0%|10,4%| 17,5%
F& 9,00 | 425 | 4,00 | 2,50 | 2,75
25-29 év (TS 1004 ’ . . ’ ’
( ) % 11,1% | 8,0% | 9,9% | 6,5% | 10,7%
30-34 v (TS 1005) F§ 10,25 | 9,25 | 6,50 | 5,50 | 3,00
% 12,6% | 17,4% |16,1% |14,3%| 11,7%
F§ 8,25 9,25 | 7,25 | 6,50 | 1,50
35-39 év (TS 1006 ’ . - : .
( ) % 10,2% | 17,4% |18,0% |16,9%| 5,8%
F& 7,50 575 | 450 | 500 | 1,75
40-44 év (TS 1007 ’ ’ , , )
( ) % 9,2% | 10,8% |11,2% |13,0%| 6,8%
4549 év (TS 1008) F§ 7,75 4,50 | 3,25 | 2,00 | 3,00
% 95% | 85% | 81% |52% | 11,7%
F§ 7,75 425 | 3,00 | 2,25 | 2,00
50-54 év (TS 1009 ’ . . ’ .
( ) % 9,5% | 8,0% | 7,5% | 58% | 7,8%
F& 10,00 | 6,75 | 3,75 | 400 | 2,25
55-59 év (TS 1010 : - - ’ ’
( ) % 12,3% | 12,7% | 9,3% |10,4%| 8,7%
56 6 feletti (TS 1011) F6 6,25 4,75 | 2,25 | 4,50 | 3,75
% 7,7% | 89% | 56% |11,7%| 14,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi

Hivatal
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama és aranya nemek

szerint (negyedéves atlag)

180 napnl NGk és férfiak
p_ . 180 napon tuli aranya, a 180
hosszabb ideje o -
. A nyilvantartott napon tuli
P regisztralt e P . a2
Ev AL allaskeresok szama nyilvantartott
munkanélkiiliek . iz .
i nemek szerint allaskeres6kon
aranya (TS 1501) ..
beliil
% Férfi | N6 | Osszesen | Férfiak N&k
2012 12,29% 20 35 55 36,4% 63,6%
2013 17,85% 8 9 17 47,1% 52,9%
2014 14,81% 3 7 10 30,0% 70,0%
2015 10,26% 4 5 9 44,4% 55,6%
2016 10,42% 3 5 8 37,5% 62,5%
2017 11,90% n.a. | n.a. HERTEK! | #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi

Hivatal

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8.

Iskolai végzettséggel

évfolyamat elvégzett 15 éves és
id6sebb népesség, a megfelel6 koruak
szazalékaban

nem rendelkezd 15 éves és id6sebb
népesség, a megfelel6 koriak

Ev szazalékaban
Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi NG
% % % %
2001 94,20% 89,00% 5,8% 11,0%
2011 97,90% 95,20% 2,1% 4,8%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Az alacsony iskolazottsagi mutatok kialakulasanak egyik oka, hogy a tankotelezettséget 18 évrol,

16 évre csokkent. Az iskolai tanulmanyok be nem fejezése hatterében ritkan fordul eld, hogy azt a
munkaba 4allas akadalyozza.
Megjelent a telepiilésen az a bevandorlo réteg, amely felndtt korara is analfabéta maradt.
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék
szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek
Ev / rjyi!véntart’f)tt Y . 8 altalanosnal
a’IIaskferesok s Altalanos iskolai magasabb
szama osszesen ala’csonya'bb végzettség (TS iskolai
v(t;gszg;tosf )g 0902) végzettség (TS
0903)
F6 F6 % F6 % F6 %
2012 133 n.a. 0,0% 39 29,3% | 93 69,9%
2013 47 n.a. 0,0% 8 17,0% | 39 83,0%
2014 48 n.a. 0,0% 8 16,7% | 40 83,3%
2015 42 n.a. 0,0% 6 14,3% | 36 85,7%
2016 35 n.a. 0,0% 5 14,3% | 30 85,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.2.7. szamu tablazat - FelnGttoktatasban résztvevok

Altalanos iskolai 8. évfolyamot
feln6ttoktatasban | eredményesen befejezte a
tanuldk szama felnGttoktatasban

(TS 3401) (TS 3301)

F6 F6 %
2013 n.a. HERTEK!
2014 n.a. HERTEK!
2015 n.a. HERTEK!
2016 n.a. H#ERTEK!
2017 n.a. H#ERTEK!

Forras: TelR, Terileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi
Informaciés Szolgalat (TAKISZ)

A felndtt oktatas teriiletén kiilon gondot kell forditani a telepiilésre bevandorolt csaladokra,
akiknél jellemzd, hogy a fiatal feln6tt korosztaly nem tud irni és olvasni. Ennek
elsajatitasara valo 6sztonzése kiemelten fontos feladat lesz a jovében.

3.2.8. szamu tablazat - FelnGttoktatasban résztvevok szama kozépfoku iskolaban

Ko6zépfoku Szakiskolai . . L Kozépiskolai
Y . e ) Szakkozépiskolai Gimnaziumi . P
felnGttoktatasban | feln6ttoktatasban L p s . tanuldk szama a
P 7 " . 2 feln6ttoktatasban | felnGttoktatasban " )
Ev résztvevok résztvevk szama résztvevék szama résztvevak felnéttoktatasban
Osszesen (TS 3501) (f6) - (TS 3601) ?
F6 F6 % F6 % F6 % F6
2012 #ERTEK! n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! | n.a. | H#ERTEK! n.a.
2013 #ERTEK! n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! | n.a. | H#ERTEK! n.a.
2014 #ERTEK! n.a. | #ERTEK! | n.a. | HERTEK! | n.a. | H#ERTEK! n.a.
2015 #ERTEK! n.a. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! | n.a. | H#ERTEK! n.a.
2016 #ERTEK! n.a. | #ERTEK! | n.a. | HERTEK! | n.a. | H#ERTEK! n.a.

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartési és Kézigazgatasi
Informécids Szolgalat (TAKISZ)
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3.3. Pénzbeli és természetbeni ellatasok

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szo16 1993. évi III. torvény célja, hogy célja, hogy a
szocialis biztonsag megteremtése ¢s megdrzése €rdekében meghatarozza az allam altal biztositott
egyes szocialis ellatasok formait, szervezetét, a szocialis ellatdsokra vald jogosultsag feltételeit,
valamint érvényesitésének garanciait. A helyi Onkorméanyzatok az e torvényben szabalyozott
ellatasokon tul sajat koltségvetésiik terhére egyéb ellatasokat is megallapithatnak. A szocialis ellatas
feltételeinek biztositasa - az egyének dnmagukért és csaladjukért, valamint a helyi kdzosségeknek a
tagjaikért viselt felelésségén tul - az allam kozponti szerveinek és a helyi dnkormanyzatoknak a
feladata.

A szocialis ellatas formai:

- ajogosult részére jovedelme kiegészitésére, potlasara pénzbeli szocialis ellatas nyujthato
- Szociadlis raszorultsdg esetén a jogosult szdmdara a jarasi hivatal — az e torvényben
meghatarozott feltételek szerint:
- idéskoruak jaradékat,
- foglalkoztatast helyettesité tamogatast,
- egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatast,
- apolasi dijat, kiemelt 4polasi dijat, emelt 6sszegli dpolasi dijat allapithat meg.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilok szama

15-64 év kozotti
- sllandé n épesség élléslie T,ESéﬁ,i segélyben Allaskeresési segélyben
Ev szama részesulok (f6) - (TS 1101) részesiildk %
(TS 0803 és TS 0804 negyedéves atlag
0sszesen)

2012 2271 n.a. 0,0%
2013 2277 7,00 0,3%
2014 2291 5,25 0,2%
2015 2280 3,00 0,1%
2016 2 265 4,50 0,2%

Forras: TEIR, Nemzeti munkaiigyi Hivatal

A képviselo-testiilet — az e torvényben és a telepiilési onkormanyzat rendeletében meghatarozott
feltételek szerint — telepiilési tamogatast allapithat meg.

Természetbeni szocidlis ellatasként a jarasi hivatal alanyi kdzgyogyellatast, illetve normativ
kozgyogyellatast és egészségiligyi szolgaltatasra valod jogosultsagot allapithat meg.
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama

Regisztralt

munkanélkiliek/nyil- Allaskeresési jaradékra
Ev vantartott allaskeres6k | jogosultak (negyedéves atlag)
szama (negyedéves atlag) (TS 1201)
(TS 1301)
F6 F6 %

2013 81,25 17,75 21,8%
2014 54,00 12,75 23,6%
2015 39,00 10,00 25,6%
2016 36,00 10,00 27,8%
2017 31,50 10,00 31,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv koruak ellatdsa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi
és gyermekfelligyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban
részesitettek szama

Rendszeres szocialis segélyben

részesitett regisztralt Egészségkarosodasi és
munkanélkiliek szama gyermekfeliigyeleti Foglalkoztatast helyettesito
(negyedévek atlaga) - TS 1401 tamogatasban részesiilok tamogatdasban részesitettek
negyedéves atlag atlagos szama 2015. marc. 1-t6l atlagos havi szama (2015.
Ev érvényes modszertan szerint marcius 01-t6l az ellatasra valo
(2015. februar 28-t6l az ellatas (TS 5401) negyedéves atlag jogosultsag megvaltozott)

megsz(nik, vagy kalon valik
EGYT-re és FHT-ra)

F6 £6 15-64 évesek %- F5 Munkanélkiliek %-

aban aban
2013 11,00 0,48% n.a. 0,00%
2014 1,50 0,07% n.a. 0,00%
2015 2,25 5,50 0,10% n.a. 0,00%
2016 2,00 4,00 0,09% n.a. 0,00%
2017 0,50 n.a. HERTEK! n.a. 0,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi

Hivatal

3.4. Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

A gonytii lakosok elsésorban csalddi hazakban élnek €s kb. 24 csalad valasztotta a tarsashdzi lakasban
¢lést, a tobb, mint 1100 lakoingatlan koziil. A lakatlan ingatlanok szama 10 — 20 db kdzott mozog.
Ezekben az ingatlanokban a lakok kihaltak, az 6rokosok pedig nem vették hasznélatba vagy nem
tudtak eladni, ezért a tobbségiik lepusztult az idék soran.

A telepiilésen kis mértékben van jelen a lakdsok bérbeadasa a lakossag részérdl.

Az onkormanyzat rendelkezik alacsony komfortfokozati szocialis jellegii bérlakasokkal, de azok
szama egyre csokken.
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Lakasfenntartasi tamogatast szinte alig igényeltek az eldz6 évben és minden esetben a fiitési
koziizemi dijak megfizetésére kérték utalni a kapott dsszeget a szolgaltatd felé. Ezt a tamogatasi
format elsésorban az egyediil €16 beteg emberek vagy az idds, rossz egészségi allapotban élok
igénylik, azonban nem addssagcsokkentés céljabol.

Annak, hogy egyre kevesebben veszik igénybe ezt az ellatasi format, egyik oka, hogy az egy fére jutd
jovedelemhatar alacsonyan Osszegben keriilt megallapitasra, masrészt pedig az, hogy tobbnyire
sikeriil a raszorulokat munkalehetéséghez juttatni a helyi cégeknél vagy a kozmunkaprogramban, az
onkormanyzatnal.

A szerényebb lakhatasi koriilmények elsdsorban a kiilteriileten — Dozsamajorban — jellemzdek, ahol
nincs bevezetve a gaz, nem rendelkeznek vezetékes ivovizzel és csatornaval sem. Ezen a
telepiilésrészen all néhany romos, lakhatatlan ingatlan, amelyet a teriiletiik novelés céljabol a
majorban miikodo lovas tanya igyekszik felvasarolni. Amig ezen a telepiilésrészen laktak iskolas kort
gyermekek, az Onkormanyzat résziikre biztositotta az iskoldba és 6vodaba jutast a falugondnoki
szolgalat segitségével és az onkormanyzat gépjarmuvével.

Az itt lakok nem elégedetlenek a helyzetiikkel, ezekhez a koriilményekhez igazodva alakitottak ki a
kozlekedési és fogyasztasi szokasaikat. A telepiilésrészrdl a helyi buszjarattal Gonyi €s Gyor is
konnyen megkdzelithetd.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen . . .
- - - Egyéb lakascélra
L . . lakhatasi A < < . lakhatasi Szocialis lakhatasi A
. Lakaséllomany (db) o Bérlakas allomany s . ) et hasznalt nem
Ev (TS 4201) kériilményeket (db) koriilményeket | lakdsallomany| koriilményeket lakascéld
biztosité lakasok| biztosité lakasok (db) biztosité lakasok| .
. . . ingatlanok (db)
szama szama szama
2013 1147 n.a. 14 8 8 8 0
2014 1148 n.a. 14 8 8 8 0
2015 1152 n.a. 14 8 8 8 0
2016 1159 n.a. 13 1 12 1 1
2017 n.a. n.a. 13 1 12 1 1

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési
tamogatasban részesiil6k szama

Lakasfenntartasi Adodssagcsokkentési
Ev tamogatdasban részesitett | tamogatasban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2013 67 0
2014 49 0
2015 19 0
2016 4 0
2017 3 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzat

3.5. Telepek, szegregatumok helyzete

Gonyl kozség bel és kiilteriiletein sem telepek, sem pedig szegregatumok nincsenek.
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3.6. Egészségiigyi és szocialis szolgaltatisokhoz val6 hozzaférés

Az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény a telepiilési onkormanyzat fébb feladat- és
hataskorei kozott kotelezé feladatként hatdrozza meg az egészségligyi alapellatast, valamint a
kornyezet- és telepiilés- egészségiigyi feladatokat. A helyi Onkorményzat az egészségiigyi
szakellatasi intézménymiikodtetési kotelezettségének részeként gondoskodik a tulajdonaban, illetve
fenntartasaban 1évd, kozfinanszirozott egészségiigyi szakellatast nyjtdé egészségiligyi szolgaltatod
mukodtetésérol, a 2013. aprilis 28-an tulajdonaban, illetve fenntartdsaban 1évé egészségiigyi
szolgaltatd szamara — az egészségiigyl ellatorendszer fejlesztésérdl szold torvény alapjan —
megallapitott kozfinanszirozott szakellatdsi feladatok ellatasarol, a tulajdondban 1évo,
kozfinanszirozott egészségiigyi szakellatasi feladat ellatasara szolgaldo vagyonhoz kapcsolodo — az
egészségiigyi ellatorendszer fejlesztésérdl szolo torvény alapjan a helyi dnkorményzat rendelkezési
joga ala tartozd szakellatdsi kapacitassal ellatando — kozfinanszirozott egészségiigyi szakellatasi
feladatok ellatasarol. A telepiilési onkormanyzat egyiittmikodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi,
munkahelyi, iskolai szinterekre iranyuld egészségfejlesztési tevékenységekben az ezeket végzo
szervekkel és személyekkel, valamint timogatja és aktivan kezdeményezi ezen tevékenységeket.

Gonylin egy haziorvosi praxis miikodik, aki éves szinten 2600 f6 koriili feln6tt beteget 1at el és 400
{6 koriili gyermeket. Az ellatott gyermekek évrél-évre apranként csokken, aminek az az oka, hogy a
kozeli telepiilésen gyermekorvos is rendel, akihez gyorsan és konnyen el tudnak jutni a gépjarmiivel
rendelkezd fiatal csaladok.

Védondi szolgalat is miikodik a telepiilésen, az egy véddndre jutd gyermekek szama atlagosan 180
6 és 190 6 kozott mozog.

Az dnkorményzat a védond részére az idei €vtdl kezdve havi szinten adatszolgaltatast végez a 0-7 év
kozotti gyermekek Gonytire telepedésérdl, hogy azok szinte azonnal az ellatd rendszer latoterébe
keriiljenek.

A védond rendszeresen végez szurdvizsgalatokat a helyi altalanos iskoldban, 6vodaban és
bolcsddésben is.

A fogorvosi praxis két telepiilést 1at el, Gonytit és Nagyszentjanost. Mindkét telepiilésen a térvényben
eldirtaknak megfelelden fél évente keriilnek elvégzésre az iskolai fogaszati sziirések.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas
FelnGttek é A hazi
elnotte ’es , Csak felnéttek részére azt
gyermekek részére .. . gyermekorvosok
p . . . szervezett haziorvosi . ,
Ev | szervezett haziorvosi re L , altal ellatott
. . szolgaltatasok szama . .
szolgalatok szama (TS 4301) szolgalatok szama
(TS 4401) (TS 4501)
2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar

Napi nyitva tartassal gyogyszertar is mitkodik Gonytin.

Az egészséghaz és gyodgyszertar éplilete sem akadalymentesitett, mindkét helyen csak kiilon igénybe
vett segitséggel tudnak a betegek az ellatashoz hozzajutni.
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A lakossag altalanos egészségligyi allapota az orszagos szinthez viszonyitva jobbnak mondhato, az
egészségligyi ellatdshoz valo hozzaférése jo. A telepiilésen €16k kozérzetét nagyban javitja, hogy a
laborvizsgélatokhoz torténd mintavétel helyben, a korabbi évekhez hasonloan tovabbra is biztositva
van.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyadgyellatasi
igazolvannyal rendelkez6k szama

Ko6zgyogyellatasi igazolvannyal
Ev rendelkezék szama
(TS 5601)
2012 50
2013 45
2014 25
2015 24
2016 28

Forras: TelR, KSH Tstar

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama c. tablara vonatkozéan nem all rendelkezésre
adat

A lakossadg mara kindtte az egészségligyi ellatast biztositd intézményeknek a befogado képességét,
ezért az donkormanyzat az idei évben elkezdi egy korszerii egészségligyi intézmény megépitését, ahol
a tervek szerint egy lényegesen nagyobb alaptertiletii épiiletben, egy helyen mitkddne a tovabbiakban
a haziorvos, védond, fogszakorvos és gydgyszertar és végre megoldddna az akadalymentesités is.

A telepiilési onkormanyzat a kdrnyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében
- gondoskodik a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

- biztositja a 73. § (1) bekezdése szerinti kiilon jogszabalyban meghatarozott rovarok és ragcsalok
irtasat,

- folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat és
ennek esetleges romldsa esetén - lehetdségeihez képest - sajat hataskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel rendelkezd ¢és illetékes hatdsdgnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat.

Az idei évben egyre tobb lakos jelzi, hogy kornyezetiikben elszaporodtak a patkdnyok. Ennek tobb
oka is lehet, a megkérdezett szakemberek szerint a csatornazas kovetkezményeként hasznalaton kiviil
levé korabbi szennyvizgddroket sokan héztartasi hulladékkal kezdték feltlteni, ahol szivesen
megtelepednek a patkdnyok. A néhany lakatlan ingatlan teriiletén szintén konnyen el tudtak
szaporodni, valamint az allattartdssal foglalkozé gazddk kornyékén is megkezdddott az
elszaporodasuk.

Négy hulladéksziget is van a falu teriiletén, amelyeknek a kornyékén €lok, mar tobbszor is jelezték,
hogy patkanyok és a kozeli erdébdl bejard rokak, mas egyéb allatok rendszeresen megjelennek az
esti 0raktol kezdve és sokszor hajnalig randaliroznak az ételhulladékkal szennyezett konzervdobozok,
iivegek kozott.
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A szocialis alapszolgaltatast — étkeztetés, csaladsegités, jelzOrendszeres hazi segitségnyujtds — a
kozség teriiletén a Bakony-ér Gyermekjoléti és Csaladsegité Intézménnyel és a Gonytii Szocidlis
Alapellatasi Intézménnyel egylittmiikddve latja el az onkorményzat a kozségben.

A Gonytii Szocialis Alapellatasi intézmény 2008-ban jott 1étre, Gonytii Idések Klubja néven — és a
koztudatban ezen a néven is maradt —, azzal a céllal, hogy biztositott legyen az iddsek nappali ellatasa
a telepiilésen €10k szamara. 201 1. januar 1-t6] az idések napkozije mellett mar a hazi segitségnyujtas,
valamint az étkeztetés szocidlis alapszolgaltatdsokat is biztositjdk Gonytin. Az iddsek klubjaban
szines programokkal, rendezvényekkel, ebéddel és szamos egyéb szolgaltatassal varjak mindazokat,
akik szivesen toltik idejiiket tarsasagban, illetve segitségre szorulnak onmaguk elladtdsdban. Az
egészségiigyi ellatashoz vald hozzajutasban is segitséget nyujtanak ellatottjainknak, az orvoshoz
kisérés/szallitas, gyogyszer-iratds ¢€s kivaltds, vérnyomdsmérés, vércukorszint mérés is a
szolgaltatasaik koz¢é tartoznak. Az intézménytdl tavolabb lakd, illetve nehezen kozlekedd tagokat
gépkocsival szallitjdk be a klubba és haza. Az intézményben biztositott a tisztalkodasi és pihenési
lehetdség, de segitenek a bevasarlasban, hivatalos ligyek intézésében is.

Hazi segitségnyujtas keretében az igénybe vevOk otthondban latnak el gondozéndink apolési-,
gondozasi feladatokat: orvoshoz kisérés, gyogyszer-iratas, -kivaltas, apolasi feladatok (gyogyszer
beadds, sebellatas, mozgatas), mosdatas, fiirdetés, mosas, teregetés, vasalas, lakokornyezeti higiéné
megtartdsanak segitése, bevasarlas, hivatalos tigyek intézésében vald segitségnyujtas.

Szocialis étkeztetéssel a raszorult személyek részére napi egyszeri meleg ételt biztositanak.
Az ebéd igénybe vehetd:

o f0z6helyrdl (6voda konyhdja) torténd elvitellel,
o hazhoz szallitassal,
o vagy az Idések Klubjdban torténd elfogyasztassal.

Ezen szocialis szolgaltatdisok megszervezésének célja, hogy segitséget kapjanak a raszorulok sajat
otthonukban és lakokornyezetikben az 06nallo életvitelilk fenntartdsdban, valamint egészségi
allapotukbdl, mentalis allapotukbol, vagy mas okbol szdrmazd problémaik megoldasdban. Az
intézmény szolgaltatdsai elsOsorban az ellatottak életmindségének javitdsara, megtartasara
iranyulnak, illetve annak romléasat hivatottak megakadalyozni, s a fizikai sziikségletek kielégitése
mellett nagy hangsulyt kap a lelki egészség megtartasara is.

A fenti szolgaltatasok igénybevétele torténhet napi rendszerességgel vagy heti, illetve havi néhany
alkalommal (klub esetén). Az ellatasokat az onkorményzat biztositja, téritési dijat kell érte fizetni,
mely a jovedelem alapjan keriil meghatarozasra.

3.7. Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A telepiilésen miikodd civil szervezetek rendszeres tamogatast kapnak az Onkormanyzattol,
folyamatosan palyadznak a céljaik eléréshez sziikséges anyagi javakra, rendszeresen végeznek a
kozségi rendezvényeken olyan munkat, amelybdl bevételiik szarmazik, tagjaik tagsagi dijat fizetnek.

A szervezetek tdmogatasért fordulhatnak tovabba tobb helyi céghez is, akik éves szinten, komoly
Osszeget adnak arra, hogy a k6zosségi célokat tamogassak, az egyesiiletek pedig ehhez a munkajukat
teszik hozza. Az utobbi években a nagyobb célok kozds megvalositasa érdekében, egy-egy palyazatot
kozosen készitettek el, hogy nagyobb esélyiik legyen a megvalositasra. Ennek eredményeként kertilt
felgjitasra pl. a Faluh4z padlozata is, igy sikeriilt annyi sorpad garnitirat vasarolni, hogy az elég
legyen egy-egy nagy rendezvényen is a lakossag szamara.
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Minden egyesiilet, szervezet vallal a sajat profiljaba tartozé munkdékat, rendezvényeket szerveznek
jotékonysagi céllal, rendszeresen részt vesznek a falu szebbé tételében. Szemétszedési akciok aktiv
részvevoi, parkositjak a falut, diszitik az utcakat és a diszteret a nagyobb ilinnepekre.

Két alapitvany is mikodik jelenleg, az egyik a Tanuldinkért Alapitvany, mig a madsik a
Gyermekeinkért, a Jovéért Alapitvany. Ezek az alapitvanyok segitik azokat a gyermekeket, vagy
gyermekes csalddokat, akik a szocidlis torvény és a helyi rendeletek szabalyai alapjan nem
részesiilhetnek a szamukra mégis sziikséges — egyedi — segitségben.

A telepiilésen kéthavonta megjelené Gonyti Hirek c. folydiratban minden intézmény, civil szervezet
¢s az onkormanyzat is beszdmol a helyi eseményekrdl, fontos tudnivaldkrol.

Az intézmények igyekeznek atjarast biztositani tagjaik részére mas intézményekbe, az idések napjan
a gyerekek latogatjak meg az idéseket, hogy koszontsék dket, a gyereknapon az idések kedveskednek
altaluk készitett siiteményekkel a kisgyermekeknek és toltik veliikk kozosen a napot.

A helyi énkormanyzat képviseld-testiilete 7 fés, a polgarmesterrel egyiitt. Uléseik nyilvanosak,
azokat a napirendi pontok ismertetésével rendszeresen meghirdetik, hogy a kozség lakoi azokon részt
vehessenek. Evente legalabb egy alkalommal kozmeghallgatason t4jékoztatjak az eltelt idészakban

végzett munkarol és a jovobeni tervekrdl a lakossagot.

A lakossag a meghirdetett koz6sségi munkakon nagy szdmban vesz részt, mint pl. fak tltetése, padok
és korlatok lefestése, 0szi lombeltakaritas, szemétszedés.

3.8. A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Nemzetiségi onkormanyzat nincs jelen a telepiilésen.

3.9. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

kiilteriileteken €10k informacid hianya onkormanyzati hirdetétabla miikodtetése
kiilteriileteken ¢élok haziorvoshoz, boltba | falubusz lizemeltetése

torténd rendszeres beszallitisa
betelepiilt roma csaladok analfabétizmusa analfabétizmus felszamolésa (dolgozok altalanos
iskoldjaba valo beiratkozas dsztonzése)

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A telepiilés demografiai mutatdi, a 0-18 éves korosztalyra vonatkozolag:

XI1.31. | 0-3 évesek | 4-7 évesek | 8-14 évesek | 15-18 évesek | 0-18 évesek
2012. 121 149 251 175 696
2013. 105 144 268 172 689
2014. 107 137 268 173 685
2015. 117 113 264 132 626
2016. 118 118 278 133 647
2017. 111 108 283 130 632

Forras: KSH, Onkorméanyzat
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A helyi szocialis rendelet alapjan, az dnkormanyzat
- Sziiletési timogatasban részesiti a csaladokat

Ev tamogatasban részesitettek
szdma
2013
2014 28
2015 20
2016 16
2017 19

Forras: Onkormanyzat

- Iskolakezdési tamogatasban részesiti a csaladokat

Tamogatott | Beiskolazasi

gyermekek |tamogatas

szdma 0sszege
2013 454 8.020.000 Ft
2014 450 7.810.000 Ft
2015 375 6.385.000 Ft
2016 363 5.970.000 Ft
2017 338 5.550.000 Ft

Forras: Onkorményzat

A 0-18 korosztalybol keriilhetnek Ki a veszélyeztetett és védelembe vett kiskort gyermekek.

Biinmegelozési program fobb szempontjai

A szocialis ellatorendszer fejlesztése soran torekedni kell a lakossag anyagi €s szocialis
biztonsaganak mind teljesebb korli megteremtésére, megelézve ezzel a megélhetési bilindzés
kialakulasat — minden korosztaly tekintetében — a telepiilésen.

Fokozottan ellendrizni kell a fiatalok altal latogatott rendezvényeken és szorakozohelyeken a
fiatalkortak alkohollal és dohanyaruval torténd kiszolgalasat. A drogok hasznalatanak elérhetdségét,
illetve lehetdségét, minden lehetséges modon meg kell gatolni.

Az oktatas teriiletén biztositani kell az ifjusdgvédelmi felelds részvételét a biztonsagra neveld
programokon valé programokon, melyet a renddrség, valamint az iskola erre képzett pedagdgusa
szervez dohanyzassal, alkohollal, droggal, és az Aids-szel kapcsolatos témakorokben. Hosszu tavon
arra kell torekedni, hogy a programok és a megfeleld szakemberek segitségének igénybevételével a
gyermekek ¢€s a fiatalok képesek legyenek dnmagukat megvédeni a viselkedési normak elsajatitasa
altal.

A sziilok és gyermekeik részére céliranyosan adott rendszeres tdjékoztatas, a kiilonbozd témakban
tartott ismereteiket bovitd eldadasok, a szabadidds tevékenységek igénybevételének lehetosége, €s a
gyermekek segitése érdekében mikodtetett jelzérendszer miikodtetése vezet tobbek kozott ahhoz,
hogy viszonylag alacsony a veszélyeztetett gyermekek szama a telepiilésen.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek

szama
Védelembe vett kiskoru
Ev gyermekek szama december Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
31-én szama december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2012 4 4
2013 4 5
2014 11 17
2015 7 15
2016 5 12
2017 3 13

Forrds: Bakony-ér Gyermekjoéléti és
Csaladsegit6 Intézmény

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt egyre kevesebben veszik igénybe. Ennek oka elsésorban
az, hogy a tamogatasi forma altal biztositott ingyenes étkezést pl. az 6vodaban egy egyszerii
nyilatkozat kitoltésével is el tudjdk intézni, illetve az, hogy az itt alkalmazandé jogszabaly annyira
alacsonyan hatarozza meg jogosultsagi feltételként az egy fore jutd jovedelem 6sszegét havonta, hogy
ennek mar nem felelnek meg a csaladok.

Ehhez a tamogatasi formahoz tartozik az ugynevezett ,,egyszeri tamogatds” biztositasa is, ami
Erzsébet utalvany formajaban torténik, augusztus és november honapban is.

Ilyenkor a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen a csaladok egyszeri kiegészitd tamogatasban
részesiilnek, aminek mértéke gyermekenként a korabbi 5.800 Ft-rol 6.000 Ft-ra emelkedett 2017-ben.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2013 34,50
2014 28,00
2015 15,50
2016 14,00
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az onkormanyzat nyilvantartasa alapjan 2017-ben 5 csaladban Osszesen 10 gyermek részesiilt
kiilonb6zo idétartamokban ebben a tdimogatasi formaban.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi
Az adatok alapjan megallapithato, hogy Gonyl kézség minden modon igyekszik a gyermekek

csaladban torténd nevelése soran segitséget nyujtani a csaladoknak egészen a gyermekek
megsziiletésétél kezdve, nagykorava valasukig. Az Onkormanyzat jatszotereket épitett a Kisebb
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gyermekek részére, pihendparkot, tandsvényt hozott 1étre, rendszeresen rendez szamukra céliranyos
szorakozasi lehetdségeket, mint pl. Tok jo nap, Gyermeknap, adventi rendezvények.

A hatdsagi statisztikak tantsaga szerint a gyermekek tekintetében sokféle pénzbeli tdmogatasban
részeslilnek a sziilok €s az dnkormanyzat sok gondot fordit arra, hogy a gyermekek testi, értelmi és
érzelmi fejlédése biztositott legyen.

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

Ingyenes 50 szazalékos Ingvenes
Ingyenes étkezésben mértéki tangkyén " Ovodaztatasi Nyari
z étkezésben | résztvevok kedvezményes " v tamogatasban | étkeztetésben
Ev i o . i , ellatasban , v . e
résztvevok szama étkezésre ! vtz részesiil6k részesiil6k
. . . . L részesiil6k , ,
szama 6voda | iskola 1-8. | jogosultak szama . szama szama
i P szdma
évfolyam 1-13. évfolyam
2013 9 13 47 134 0 0
2014 5 12 41 124 0 0
2015 79 6 38 135 0 0
2016 65 2 46 160 0 0
2017 76 3 41 237 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

4.2. Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
Gonyl telepiilésen nem léteznek telepszerti, szegregalt teriiletek.

4.3. A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii valamint, fogyatékossaggal ¢é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénybevételekor 6nkéntes alapon lehet nyilatkozni egy
kozponti nyomtatvanyon a gyermek halmozottan hatranyos helyzetérél. 2017-ben egyetlen
kérelmez6 sem kiildte vissza az adatlapot, igy telepiilésiinkoén €16 halmozottan hatranyos gyermek
ebben az évben sem kertilt jegyz6i nyilvantartasba.

Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva
valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziilé vagy a csaladbafogad6 gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziilordl, a gyermeket egyediil neveld sziilérdl vagy a csaladbafogadd gyamrol - dnkéntes
nyilatkozata alapjan - megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld sziilok
barmelyikérdl vagy a csaladbafogadd gyamrol megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatdsara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének iddpontjat megelézé 16 honapon beliil legalabb 12
honapig allaskereséként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokdrnyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a gyermek
a teleptlilésre vonatkozd integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak nyilvanitott
lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakdsban, illetve olyan
lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlddéséhez sziikséges
feltételek.
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Halmozottan hatranyos helyzetii:
a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek,

aki esetében az eldbb meghatarozott koriilmények koziil legalabb kettd fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,
C) az utdgondozoi ellatasban részesiilo és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal feln6tt.

A védond 0-7 éves korig latja el a telepiilésen a gyermekeket. Rendszeres sziiréseket tart az iskolaban,
ovodaban és a bolcsédében. Figyelemmel kiséri azokat a gyermekeket, ahol olyan probléma meriil
fel, amely beavatkozast igényel. Mint a jelzérendszer tagja, ilyen esetekben értesiti a csaladsegitd és
gyermekjoléti szolgalatot, vagy a telepiilés jegyzdjét, mint gyamhatosagi ligyekben eljard személyt.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoltott véd6nGi P

z e , Egy véddnére juto

Ev allashelyek szama ermekek széma

(TS 3201) 8y

2013 1 187
2014 1 193
2015 1 194
2016 1 181
2017 1 184

Forras: TelR, KSH Tstar, d6nkormanyzati adatgy(jtés

A sziilok évek ota jelzik, hogy szeretnék, ha lenne folyamatos gyermekorvosi ellatas a telepiilésen. A
gyermeklétszam miatt Gonyli nem jogosult 6ndllé gyermekorvosi statuszra, azonban ez a lakossagi
kérés még megoldasra var, a jovobeli tervek egyik fontos megoldandé feladata lesz.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzdéi

Betoltetlen Haziorvos altal fee Lokt Hazi
" , Gyermekorvos | Feln6tt hazi orvos
p feln6tt ellatott , X A A gyermekorvosok
Ev (s . . altal ellatott altal ellatott ,
haziorvosi személyek erekek szama erekek szama szama
praxis/ok szama szama (34 (34 (TS 4601)
2013 0 2640 0 478 0
2014 0 2627 0 472 0
2015 0 2625 0 463 0
2016 0 2572 0 424 0
2017 0 2602 0 402 0

Forras: TelR, KSH Tstar, d6nkormdnyzati
adatgy(ijtés

A tavalyi év soran megoldodott a 3 év alatti gyermekek bdlcsddei elhelyezése. Korabban
Nagyszentjanosra vitték at a sziilok a gyermekeiket. Indulaskor egy csoporttal kezdett a bolcsdde,
2018 8szén pedig mar két csoportot tudtak inditani.
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4.3.3. szamu tablazat - Bélcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempontbdl
LR L Nem 6nkormanyzati
Onkormanyzati Bolcs6débe beirt | szama (munkanélkiili gz ,y
< el ys) o . vl , bolcs6dék szama
Ev b6lcs6dék szama gyermekek szama | sziil6, veszélyeztetett G GTERC T e
(TS 4801) (TS 4701) gyermek, nappali stby)' g
tagozaton tanulé ’
sziil6)
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 1 14 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgydijtés

4.3.4. szamu tablazat - Bélcs6dében és csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

) e 4z fae Miikodd, Egyéb, nem Csaladi n?pkonben
M(ikodo6 (6sszes) .. , . .. . et engedélyezett
P et mes s onkormanyzati 6nkormanyzati bélcsédei s .
Ev bolcsbdei il ds gz . . fér6helyek szama
e : bélcsédei fér6helyek | (munkahelyi, magan stb.) .
fér6helyek szama s73ma féréhelvek szama (december 31-én)
v (TS 4901)
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 14 14 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar,
Intézményi

4.4. A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

A Gonytii Kék Duna Ovoda és Bolcséde épiilete lifttel rendelkezik, igy annak akadalymentesitése
megoldott, mig ugyanez a telepiilés egyetlen altalanos iskoldjara mar nem igaz. Az épiiletbe valod
bejutas akadalymentesitése mar megoldodott az elmult években, azonban épiileten beliil nem. Ezt gy
hidalja 4t az intézmény, hogy a tantermek emeleti-foldszinti elosztasaval probal jobb koriilményeket
biztositani a tanulok részére.

Gyogypedagdgia csoport miikddése az 6vodaban nem indokolt, azonban tobb gyermek is logopédiai
foglalkoztatast igényel.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai (A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
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OVODAI ELLATOTTSAG db
Az dvoda telephelyeinek szama 1
Hany telepliilésrdl jarnak be a gyermekek 2
Ovodai féréhelyek szama 100
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagégiai neveléssel 4
egyitt)
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6-16
A nyari 6voda-bezaras idStartama: (hét) 4

Személyi feltételek F6 Hianyz6 létszam

Ovodapedagégusok szama 9 0
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 9 0
Gyodgypedagogusok létszama 1 0
Dajka/gondozoné 4 0
Kisegit6 személyzet 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

; . Ovodai Ovodai Ovodaba beirt . .
3-6 Ovodai Y L. Ovodai
éves ermekesoport féréhelyek feladatellatasi gyermekek Sevpedagseia
, 2 , P szama helyek szama szama BYOBYP . B08
gy | kord S s | (eerstemin | Is e et !
gyerme | gyégypedagdgia gy EYP h 698 gy &Yp . et gy il , 698 gyermekcsoport
X ) iai neveléssel iai neveléssel iai neveléssel )
kek i neveléssel egyiitt) egyiitt) egyiitt) ok szama
szama | egyitt (TS 2401) (TS 2801) (TS 2701) (TS 2601) (TS 2501)
2012 113 5 125 1 0 0
2013 107 5 125 1 0 0
2014 113 5 125 1 0 0
2015 110 5 125 1 0 0
2016 88 125 1
2017 97 4 100 1

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgy(ijtés

Azok a gyermekek, akik szerény anyagi koriilmények kozott élnek, am valamilyen teriileten
kiemelkedd képességliek, az Arany Janos Tehetséggondozd Programban vesznek részt 5 éven
keresztiil, amelyhez az 6nkormanyzat évi 10 hdnapon keresztiil, anyagi tamogatast nyujt a résziikre.

Az iskola minden évben felméri a nyari gyermekfeliigyeleti igényt, azonban mivel csak 10 {6t
meghaladé gyermekszam esetében koteles azt megszervezni, az érdeklédok szama pedig évek ota
csak 4-5 6, igy a nyari foglalkoztatas évrél évre elmarad.

Ev kozben az iskola kiilon alsos és felsés napkozit illetve tanuloszobat mitkodtet.

4.4.7. szam tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama, altalanos iskolai napkozis tanulék szama
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Napkozis
Altaldnos iskola 1-4. Altalanos iskola 5-8. altalaf\os |§kola|
p . . , P tanuldk szama a
évfolyamon tanulék évfolyamon tanuldék Altalanos naboali
3 szama (gydgypedagdgiai | szama (gyogypedagdgiai iskolasok p!o
Tanév p .. . . p oktatasban
oktatassal egyiitt) oktatdassal egyiitt) szama (iskolaotthonos
(TS 1801) (TS 1901) .
tanuldkkal
egyitt) (TS 1701)
foé fé f6é f6é %
2011/2012 118 114 232 79 34,1%
2012/2013 138 103 241 99 41,1%
2013/2014 134 100 234 103 44,0%
2014/2015 130 94 224 97 43,3%
2015/2016 130 99 229 84 36,7%
2016/2017 115 122 237 93 39,2%
Forrds: TelR, KSH Tstar, intézményi
statisztika

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai
osztalyok, feladat ellatasi helyek

Az altalanos iskolai .
A ) Az altalanos PO . .
osztalyok szamaa | . . , Altalanos iskolai feladat-
N , .. | iskolai osztalyok e . .
gyogypedagogiai SHBE ellatasi helyek szama
oktatasban (a , A (gydégypedagdgiai
. gyogypedagadgiai . -
e nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt)
oktatasban) (TS 2201) (TS 2001)
(TS 2101)
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
O6sszesen O6sszesen
2012/2013 0 12 1
2013/2014 0 13 1
2014/2015 0 14 1
2015/2016 0 13 1
2016/2017 0 13 32

Forras: TelR, KSH Tstar,
intézményi statisztika

Az éltalanos iskola nem csak a telepiilésen, de a kdrnyezd6 telepiiléseken is jo hirnévnek 6rvend, igy
mas telepiilésekrdl is jarnak Gonylire didkok. Nagyon elenyészd azon tanuldknak a szama, akiket mas
altalanos iskolaba iratnak be a sziilok. Ennek hatterében altaldban az all, hogy a sziild a munkéba
jarasanak foldrajzi helyéhez igazitja a gyermek iskoldjanak kivalasztasat. Az atiratdsok masik {6 oka,
hogy a nagyon biztos alapokat kapo €s az atlagosnal jobb képességli gyermekek egy része 4 vagy 6
osztalyos gimndziumokba nyer felvételt.

Az iskolaztatasi kotelezettség teljesitése megoldott, az elmult évtizedben sem jelentkezett ezen a
tertileten probléma.
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4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen
befejezte a nappali oktatasban (TS
Tanév 2301)

F6
2011/2012 32
2012/2013 30
2013/2014 27
2014/2015 16
2015/2016 18
2016/2017 23

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és
intézményfenntartdi, tankerileti adatok

4.5. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

Probléma beazonositasa

Fejlesztési lehetoség meghatarozasa

szama

Novekedést mutat a veszélyeztetett gyermekek | Prevencidra nagyobb hangsulyt kell fektetni

a Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat
bevonasaval

fogyatékkal €16k szabad mozgasa

Altalanos Iskola épiiletén beliil nem megoldott a | Iskola épiiletén beliili akadalymentesités

Fiatalok céltalan esti csellengése

Céliranyos fiataloknak sz6l6 nappali és esti
programok szervezése

Gyermekek szakorvosi ellatasanak hidnya

Hazi gyermekorvos szerzddtetése

biztositasa

Nyari sziinetekben a napkdzbeni foglalkozasok | Taborok és napkodzik mikodtetése

5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

5.1. A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

A néi lakosok k6zott az elmilt 6t évben a negyedére csokkent a munkanélkiiliek szama. Ennek okali
kozott szerepel, hogy a tobb gyermekes anyak, mint féallasu anyak latjak el csaladjukat egy ideig,
illetve, hogy ebbdl a szerepkorbdl kikeriilve, a telepiilésen jelen levd cégek nagy szamban
alkalmazzak 6ket, mint alacsony iskolazottsagu munkaerdt. A magasabb iskolai végzettségiiek kozott
jellemzd, hogy mar az 6vodas kor megkezdése el6tt egy évvel, bolcsddébe adjak a gyermeket és
visszatérnek a munkerépiacra. Ok elsésorban a két kozeli nagyvarosban helyezkednek el és praktikus
okokbol a gyermeket a nagyvaros kozeli bolcsddéjébe, dvodajaba iratjak be.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

2

Ev Munkavallalasi kortuak szama

Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
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Férfiak N6k Férfiak NSk Férfiak N6k
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2012 1115 1156 n.a. n.a. 81 52
2013 1118 1159 n.a. n.a. 31 16
2014 1116 1175 n.a. n.a. 31 17
2015 1109 1171 n.a. n.a. 27 15
2016 1109 1156 n.a. n.a. 22 13

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Nem all adat rendelkezésre.

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetOségei

Az Onkormanyzatnal jellemzéen az alacsonyabb iskolai végzettségli ndk jelentkeznek
allaslehetdségért. Oket a kozmunkaprogramban tudjuk alkalmazni, illetve a csaladsegité szolgalat
munkatarsainak bevonasaval segitjik Oket az Onéletrajz megirasdban, allaskeresési technikak
elsajatitasaban.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nemek kozotti bérkiilonbség, ami az egész Eurdpai Unidt érintd probléma, a tagorszagoknak ezért
bérmonitoring-rendszert is kell miikodtetniiik. Magyarorszdg sem tudta kivonni magat az elmult
évtizedekben abbol a nemzetkdzi trendbdl, hogy a ndk nemritkdn mintegy 15-20 szazalékkal
kevesebb bérért dolgoznak, mint a férfiak. Bar az Eurdpai Szocidlis Karta tiltja a nemek kozti
hatranyos megkiilonboztetést, ahogyan az esélyegyenldségi torvény is. Vannak esetek az iizleti
szférdban, amikor tetten érhetdé a ndk és a férfiak kozotti bérkiilonbség, holott térvénysértésnek
mindsiil a diszkriminaci6. Ha ilyen jellegli diszkriminéciot jelez a munkavallalo, akkor az Egyenld
Béanasmod Hatdsag kivizsgalja az ligyet, és bizonyitottsdg esetén szankciokat alkalmaz. Ez a fajta
megkiilonboztetés bizonyos tarsadalmi-kulturalis elvarasokhoz, hagyomanyokhoz is kotédik.
Viltoztatni kell ezen a szemléleten, minél tobb néi kdzép- €s felsd vezetdre van sziikség, ami a
bérszinvonalat is emeli.

Az allashirdetések esetében a tapasztalatok alapjan nincs bérkiilonbség nok és férfiak kozott
ugyanazon munkakor esetében.

Az onkormanyzat a kozalkalmazottakat és a kozszolgalati koztisztviseloket, intézményeiben a
bértabla eldirdsai alapjan honoralja, az ettdl valo eltéritett bérezés soran nem torténik hatranyos
megkiilonboztetés egyik nem esetében sem.

5.2. A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bolcsodeli,
csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, férohelyhiany kozintézményekben, rugalmas munkaido,
csaladbarat munkahelyi megoldasok, stb.)

2017-ben az 6nkormanyzat palyazati forrasok bevonasaval bolcsddét épitett, amely az elsé évben 1
csoporttal indult, 2018 8szén azonban mar egy masodik csoportot is kellett inditani. A bolcséde
beinduldsaval, azok az anyukdk, akik gyermekeiket az intézménybe jaratjak, néhany honapon beliil
4-6 vagy 8 oras allast tudtak vallalni.

A telepiilésen csaladi napkozi nem miikodik.

Ovodénkban jelenleg minden gyermeket fel tudunk venni, illetve néhany a telepiilésiinkon dolgozo,
de masutt lako sziil6 gyermekét is fogadjuk, tehat féréhely hidnyrdl nem beszélhetiink.

Tudomasunk szerint a telepiilésen miikodé cégek nem élnek a rugalmas munkaidd bevezetésével,
vagy csaladbardt munkahelyi megoldasokkal, azt azonban nem tudjuk, hogy ilyen igénnyel
felkeresték e a dolgozoik a munkaadoikat.

5.3. Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
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A ndi egészségiigyi ellatas teriiletén elsdsorban a védondi tevékenységet kell kiemelni. A védond
szervezi ¢és dokumentalja a 7. osztalyos lanyok részére az allamilag tamogatott HPV oltasokat,
amelyet a tavalyi évben a sziilok 60%-a vett igénybe, mig az idei évben mar csak egyetlen sziil6 volt,
aki nem kérte. Ez kdszonhetd az orszagos sajtoban megjelend egyre tobb ezzel kapcsolatos cikknek
¢s a helyi felvilagosité munkanak.

A nék részére az ANTSZ 3-4 évente tart raksziirést helyben, ami ingyenes az igénybe vevok részére.
Ezen feliil évente egy vagy két alkalommal (igényfelmérés tapasztalatai alapjan) fizetds, helyben
tartott raksziirést is igénybe lehet venni. Amennyiben ennek megvaldsitdsa anyagi tamogatas igényel,
abban partner az 6nkormanyzat.

A kismamak gondozasa megoldott, 1 f6 védond van a varandds anyukak segitésére és jelenleg 1
féiskolai hallgato jar a védondi munka ellatasahoz sziikséges képzésre.

Védononk a munkajat az érintettek megelégedésére végzi, az anyukak tobbszor is jelolték az év
védondje cim elnyerésére.

A kismamadk és gyermekeik részére baba-mama torna és egyéb tematikus foglalkozasok vannak, a
védond szervezésében folyamatosan mikodik a gyermekruhdk, gyermekjatékok, kisagyak és
babakocsik gylijtése felajanladsok utjan, valamint egymas kozotti cseréje.

5.3. szdmu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Véd6ndk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védondénként
2012 1 71 71
2013 1 69 69
2014 1 74 74
2015 1 80 80
2016 1 79 79
2017 1 70 70

Forras: helyi adatgydijtés
5.4. A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak

Gonyli Kozség Onkormanyzata altal rendelkezésre bocsatott adatok, informaciok alapjan
megallapithato, hogy a telepiilésen az elmult 6t évben nem tortént sem az egyenld banasmoddal, sem
pedig az esélyegyenldséggel kapcsolatos jogsértés. A ndkkel kapcsolatos semmilyen erdszakos
cselekedetre nem kertilt sor az elmult két évben.

A ndket ér6 csaladi erészak tobbnyire nem keriil napvildgra, erre vonatkozé adatokkal a telepiilésen
nem rendelkeziink, ilyesmire utaldo bejelentés az onkormanyzathoz vagy a csaladsegitokh6z nem
érkezett.

5.5. Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. lakdotthon, csaladok atmeneti otthona)
Krizishelyzet esetén az onkormanyzat jelenleg nem tud szocialis lakast biztositani, ilyen esetben gy0ri
szolgaltatast kellene igénybe venni. Telepiilésiinkon lakootthon, csaladok atmeneti otthona nem
mitkodik.

5.6 A ndok szerepe a helyi kozéletben

Gonytin az Onkorméanyzat Képviseld-testiilete a polgdrmesterrel egyiitt 7 f&s, ebbdl kordbban 4 f8
volt nd — jelenleg 3 f6 —, ami orszdgosan is kiemelkedd atlag. Az alpolgarmesteri tisztséget szintén

nd tolti be. A 3 helyi intézményben 2 nd latja el a vezetdi feladatokat. A civil szervezeteink vezetoi
is tobbségében nok.
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5.7. A noket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

A telepiilés dokumentumaiban nincs arra utal6 jel, hogy a nék esélyegyenloségének elomozditasat
célzo intézkedés keriilt volna bevezetésre. Kifejezetten a ndket érintd tdrsadalmi problémakrdl nincs

tudomasunk.

5.8. Kovetkeztetések, problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

Probléma beazonositasa Fejlesztési lehetoség meghatarozasa
hagyomdnyosan ndi tudas ataddsa a generaciok | ndegylet 1étrehozasa
kozott

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1. Az idoskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, jovedelmi helyzete, demografiai trendek)

A telepiilés id6sodonek mondhato.
Az Onkorményzat ezért kiemelt figyelmet fordit a ,,szépkoruak” problémadira, igyekszik komfort
érzetiiket a telepiilésen ndvelni:

- éves szinten tAmogatja a Nyugdijas Klub rendezvényeit, kirdndulasait

- minden évben ebéddel és musorral varja az Idosek Napjan az érintetteket

- minden évben kardcsonyi ajandékcsomagot visz hazhoz a 70 év feletti lakosoknak

Az dnkormanyzat altal nytjtott szocidlis ellatdsokat évrdl évre kevesebben veszik igénybe. Ennek
részben az az oka, hogy az elmult idoszakban a kordbban megallapitott nyugdijak az évenkénti
emelkedéseket kovetden jonak mondhatdk, részben pedig az az oka, hogy a szocidlis rendelet
viszonylag alacsonyan allapitja meg a jogosultsagi jovedelemhatérokat.

A jelenlegi szabalyok szerint, a kozségben €16 idosek sajat jogu oregségi nyugdijban részesiilnek
tobbnyire, illetve 6zvegyl nyugdijban, 6zvegyi jaradékban.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb i .
Ev ja’rancjiéségban részes?i\llﬁ férfiak jéraidésa’gban részc-:gs\!ilc'i nék SO IEE
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 345 441 786
2013 336 446 782
2014 321 457 778
2015 309 452 761
2016 306 433 739
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2. Id6sek munkaeré-piaci helyzete

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén

mu:if:fétlz(aulltiek 55 év feletti regisztralt Tartés
L munkanélkiiliek szama munkanélkiiliek 55 év feletti tartds
Ev szama’ negedéves atlag szama negyedév munkanélkiiliek szama
negyedév (TS 1010 és TS 1011) stlaga
atlaga
F6 F6 % F6 F6 %
2012 106 HHIV! HHIV! 15 n.a. HERTEK!
2013 81 16 20% 14 n.a. #ERTEK!
2014 54 12 21% 8 n.a. #ERTEK!
2015 39 6 15% 4 n.a. HERTEK!
2016 36 9 24% 4 n.a. HERTEK!
Forras: TelR

A telepiilésen nem jellemzd, a nyugdijasok elhelyezkedése, nagyon kis 1étszamban végeznek alkalmi
idénymunkat a kdrnyéken mikodd kertészeti maganvallalkozasban. Azoknak az id6seknek (55 év
felettiek)akik ebben a korban valnak vagy valtak munkanélkiilivé, az elhelyezkedési esélye csokken.

Az 55 felettick esetében, latvanyos diszkriminaciordl beszélhetiink, nekik rosszabbak az
elhelyezkedési esélyeik is, illetve gyakrabban esnek aldozatul a 1étszamleépitések soran.

Az 1d6sebb korosztalybol jellemzden a korkedvezményes nyugdijba mendk vallalnak kdnnyebb

fizikai munkat, mint pl. a portaszolgalat.

Az idOsebb korosztaly még jellemzéen miiveli a kertet, zoldséget, gyliimolcsot termel maganak, az
esetleg ebbdl keletkezd felesleget tobbnyire a csaldd kapja, eladasra ritkdn keriil sor. Erre a

korosztalyra jellemz6 még a szarnyas haszonallat tartasa is.

6.3. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz valo hozzaféreés

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama

ey felefti LR Nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama (TS
, szama
Ev (TS5 0328) >101)
F6 F6 %

2012 441 28 6,35%
2013 462 27 5,84%
2014 474 27 5,70%
2015 495 30 6,06%
2016 490 26 5,31%
2017 n.a. 23 HERTEK!

Forras: TelR, KSH

Tstar

39




6.3.2. szamu tablazat - Iddoskoruak jaradékaban részesitettek atlagos szama elnevezésii
tablazathoz nem allnak rendelkezésre adatok

Az idOsek nagy létszamban tagjai a helyi Nyugdijas Klubnak. A Klub rendszeresen szervez résziikre
a kozbiztonsaggal egészségiliggyel kapcsolatos eléadasokat. Rendszeresen jarnak gyogyfiirdokbe is.
Az elesett, raszorul6 idoseket a helyi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézmény segiti, ahol napkdzbeni
foglalkozasokat tartanak résziikre, hazi beteggondozast biztositanak a raszoruloknak, gépjarmiivel
segitik Oket az orvoshoz jarasban, biztositjak a szocidlis étkeztetés igénybevételét, kiranduldsokat
szerveznek résziikre.

Korhazi ellatast, szakellatast Gyorben tudjak igénybe venni.

Az 6nkormanyzat intézményei akadalymenetesek.

6.4. Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A Nyugdijas Klubba tomoriilve, rendszeresen végeznek tarsadalmi munkat, tevékenyen részt vesznek
a kozség rendezvényeinek lebonyolitdsdban, rendszeresen szerveznek a klubtagok részére
linnepségeket.

Nem jellemz6 koriikben az informatikai jartassag, az elmult két évben, egy-egy tanfolyam indult
résziikre, az alapok elsajatitdsara, majd ezt kdvetden néhdnyan az ott szerzett tudast kamatoztatva,
megjelentek a kozosségi oldalakon és azota is folyamatosan hasznéljadk az internet nyujtotta,
tobbnyire szorakozasi lehetdségeket.

Kis szamban veszik igénybe a konyvtar nyujtotta lehetdségeket is.

Aktivan részt vesznek az egyhédzi eseményeken.

6.4.1. szamu - Mlivel6dési k6zintézmények adatai

o re s A nyilvanos/telepiilési Muzedlis Kozmlivel6dési
A nyilvanos/telepiilési .. R .. o, R
p 14 ) , konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama , . . . ‘
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2012 1 5688 0 2
2013 1 5685 0 2
2014 1 5685 0 2
2015 1 5685 0 2
2016 1 5686 1 2
Forras: TEIR

6.5. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

Probléma beazonositasa Fejlesztési lehetoség meghatarozasa
Egyediil €16, gondozasra és feliigyeletre szorul6 | iddsek otthonanak létrehozésa
1d6sek gondozasa

Informatikai jartassadg hianya informatikai eszk6zok hozzaférhetdsége
informatikai tanfolyamok szervezése
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7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1. A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

Az 6nkormanyzat kozigazgatdsi teriiletén él6, allandé lakdhellyel, ennek hianyaban tartézkodasi
hellyel rendelkezé lakosok koziil a 2017. december 31-i dllapot szerint
Szamuk Ebbdl 18 év Ebbdl 18 év
0sszesen alatti feletti
Ertelmi fogyatékosok: 9 3 6
- kozépsulyos 8 2 6
- sllyos 1 1 0
Mozgasfogyatékosok: 34 2 32
Latassériltek: 16 2 14
Hallassériltek: 13 1 12
Halmozottan sériiltek: 4 0 4
Pszichiatriai betegek: 9 0 9
Szenvedélybetegek: 46 0 46
Hajléktalanok: 0 0 0

Forras: Szoc. Szolgaltatastervezési Koncepcio 2018

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k
szdma nemenként

. . i : Megvaltozott munkaképességli
Megvaltozott munkaképességli személyek , o L,
- i ne ces s . o . . g személyek szocialis ellatasaiban
Ev szocialis ellatasaiban részestil6k szama - férfiak , o , .
(TS 6201) részesulék szama - nék
(TS 6301)
2012 66 65
2013 61 68
2014 53 69
2015 47 58
2016 41 59
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Fogyatékkal €16k foglalkoztatasara a telepiilésen jelenleg nincs méd, ennek azonban nem a hatranyos
megkiilonboztetés az oka, hanem a telepiilésen jelen levd cégek és vallalkozasok munkaerd kereslete.

A fogyatékkal €10k, jellemzden sajat csaladjuk gondozasaban élnek, néhanyan veszik csak igénybe a
kozeli varos specidlis nappali intézményeit, vagy hetes bentlakéasos otthonat.

7.2. Fogyatékossaggal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A telepiilésen nem miikodik fogyatékos személyek otthona, vagy rehabilitacidés intézmény és
fogyatékos személyek gondozohdza sem. Az Onkormanyzat alapellatasként étkeztetésben és a
csaladsegités teriiletén tud résziikre segitséget nyujtani. A segitséget kérdk részére a pénzbeli
ellatasok igénybevételében egyedi igények szerint nyujtanak segitséget a polgarmesteri hivatal

dolgozdi és a telepiilésen kéthetente megjelend jarasi ligysegéd.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilo fogyatékos személyek szama c. tablazat
tartalmara nem all rendelkezésre adat

7.3. A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo specidlis helyi szolgaltatasok nincsenek. Ilyen
iranyt igénnyel, kezdeményezéssel, eddig is nem ¢élt senki.

A helyi intézményeknél a parkolds biztositott. Akadalymentesités mértéke ¢és mindsége
intézményenként valtozo.

7.4. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

Probléma beazonositasa Fejlesztési lehetoség meghatarozasa
Epiiletek kiils6 és belsé kozlekedési problémai | 100%-os akadalymentesités

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel6sségvallalasa

A falun €16k sok 1d6t toltenek a szabadban, kertet miivelnek, karban tartjak az ingatlanuk el6tti z61d
kozteriiletet: iiltetnek, fiivet nyirnak, gallyaznak, Osszetakaritjak a lehullott leveleket. K6zosségbe
tomoriilve évente kétszer szervezett szemétszedésben vesznek részt a falu és kozvetlen kérnyezetének
tertiletén.

Telepiilésiinkon nagy Iétszamban tomoriilnek a helyi lakosok a civil szervezetekbe. A férfi lakossag
elsdsorban horgaszassal, sakkozassal foglalkozik és kis hanyaduk tagja a helyi 16vész klubnak is.
Nagy a latogatottsaga az edzdteremnek ¢€s a futballmérkézéseknek is.

A nd6i lakossag nagy része a Vordskeresztben és a Nyugdijas Klubban tevékenykedik, a fiatalabbak
kézilabdaznak, edzéterembe jarnak.

A Gonyti Polgaror Egyesiiletben és a Honismereti Egyletben mindkét nembdl sokan vannak jelen és
a Duna-parti Orokifjak Koérusa is vegyes korus.

A civil szervezetek onalloan és egymassal Osszefogva is sokat dolgoznak a telepiilésért és a
telepiilésen €lokért. Rendszeresen indulnak kiilonb6z6 palyazatokon is.

Az Oonkorményzat hagyomanyosan minden €vben pénzdsszeggel tamogatja a civil szervezddések
munkajat és programjait, illetve minden dnkormanyzati rendezvényen lehetdséget biztosit résziikre,
hogy munkdjukkal ujabb bevételekhez jussanak. Ennek érdekében a civil szervezetek rendszeresen
biztositjak a vendéglatast az ilyen alkalmakkor.

Két jol prosperalo alapitvany segit a gyermekeinket. A Tanuldinkért Alapitvany és Gyermekeinkért,
a Jovoert Alapitvany.

9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

Az onkormanyzat honlapjan az elfogadott Helyi Esélyegyenléségi Program hozzaférheté mindenki
szamara. Az esélyegyenlOség biztositdsa érdekében a célcsoportokkal kapcsolatos problémak
feltarasara a civil szervezetek és az onkormanyzat képviseld-testiilete folyamatosan kapcsolatot tart.
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Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése:

haziorvoshoz, boltba torténd
rendszeres beszallitasa

célcsoport problémak beazonositasa | fejlesztési lehetoségek
rovid megnevezéssel meghatarozasa rovid cimmel
romak/mélyszegénységben | kiilteriileteken ¢l6k informacié | nkormanyzati hirdet6tabla
¢lok hianya mikddtetése
kiiltertileteken ¢lok | falubusz lizemeltetése

betelepiilt  roma  csaladok

analfabétizmus felszamolasa

kozlekedési problémai

analfabétizmusa (dolgozok altalanos iskolajaba
valo beiratkozas 0sztonzése)
gyermekek Novekedést mutat a | Prevenciora nagyobb hangsulyt
veszélyeztetett gyermekek | kell fektetni
szama a Gyermekjoléti és Csaladsegitd
Szolgélat bevonasaval
Altalanos Iskola épiiletén beliil | Iskola épiiletén beliili
nem megoldott a fogyatékkal | akadalymentesités
¢lok szabad mozgasa
Fiatalok céltalan esti | Céliranyos  fiataloknak  sz6lo
csellengése nappali és esti programok
szervezese
Gyermekek szakorvosi | Hazi gyermekorvos szerzédtetése
ellatasanak hianya
Nyari sziinetekben a | Taborok és napkozik mitkodtetése
napkozbeni foglalkozasok
biztositasa
nok hagyoméanyosan ndi  tudas | tradicionalis ndegylet 1étrehozasa
atadasa a generdciok kozott
iddsek Egyediil €16, gondozasra és | iddsek otthonanak létrehozésa
feliigyeletre  szoruld6 1ddsek
gondozdsa
informatikai jartassag hianya informatikai tanfolyamok
szervezése
informatikai eszk6zok
hozzaférhetdvé tétele
fogyatékkal ¢lok Epiiletek  kiilsé és  belsd | 100%-0s akadalymentesités

A beavatkozasok megvaloésitoi:

célcsoport

kovetkeztetésben  megjelolt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

intézkedésbe bevont aktorok és
partnerek — kiemelve a felelost

romak/mélyszegénységben
¢lok

oktatas

munkaiigyi kozpont - teriileti
felelos
onkormanyzat - polgarmester

43




gyermekek

egészségiigyi szakellatas

gyermekvédelem, szabadid6s
elfoglaltsag, nyari
gyermekfeliigyelet

onkormanyzat — polgarmester

Bakony-ér  Gyermekjoléti  és
Csaladsegito Intézmény —
csaladgondozd

Széchenyi Istvan Altalanos Iskola
- igazgato
Onkormanyzat - polgarmester

nok kulttra onkorméanyzat — polgarmester,
mivelddésszervezo
1d6sek egyediil ¢lok ellatasa onkormanyzat — polgarmester
informatikai ismeretek Oonkormanyzat — polgadrmester
fogyatékkal élok akadalymentesités onkormdanyzat - polgarmester
Jovoképiink

Fontos feladataink egyike az analfabétizmus felszamolésa.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek védelmét, a veszélyeztetettség prevencidjat.

Szeretnénk elérni, hogy a telepiilésen miikodo cégek a ndk esetében biztositsak a rugalmas munkaidoét
¢s minél tobb civil egyesiilet szervezddjon a ndk részére.
Minden eszkozzel igyeksziink a fogyatékkal ¢lok nehézségeit lekiizdeni, hogy tamogatasi
lehetdségeiket kihasznalva, az atlag emberek hétkdznapi nehézségeivel kelljen csak megkiizdeniiik.

| 2. Osszegzo tablazat — A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

(A tablazat a melléklet részét képezi.)

| 3. Megvalositas

A megvaldsitas elokészitése

Az Onkormanyzati

intézmények vezetdinek feladata,

a Helyi

Esélyegyenléségi Program

megvalodsitasanak eldsegitése, a megvalositas kidolgozasaban vald részvétel és segitd tamogatas.
Folyamatosan jelezzék az dnkormanyzat felé a feltarasra kertil6 HEP-hez kapcsolhato problémakat,
vizsgéaljak meg a program elfogaddsat kovetden az intézményiiket érinté probléma megoldasi
lehetdségeket, ha kell kérjenek ezekhez dnkormanyzati segitséget.

A megvalositas folyamata

(A HEP forum feladatai, miikodése, monitoring és visszacsatolas, nyilvanossag, kotelezettségek és
felelosség, érvényesiilés €s modositas)

A HEP Férum feladatai:

- a HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése,
- akotelezettségek teljesitésének nyomon kovetése,

- dokumentalas,

- aKépviseld-testiilet folyamatos tdjékoztatasa,
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- figyelemmel kiséri, hogy a mar végrehajtott intézkedések eldsegitették vagy eldsegithetik-e a
kitlizott célok megvalositasat,

- amegvaldsitas biztositasa érdekében évente feliilvizsgélja a beavatkozasi célokat,

- aktualizélja a célokat,

- az esetleges modositasokat kezdeményezése, elokészitése és beépitése,

- az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa.

A HEP Férum mukodése:

Evente legalabb egyszer — vagy sziikség szerint tobbszor — iilésezik. Dokumentalja a miikodését,
javaslatot tesz a HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadasra, vagy atdolgozasara,
valamint sziikség szerinti modositasra.
A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai kozil, illetve
ujabb munkacsoportokat hozhat létre.

Romak/mély-
szegénységben €lok
es€ly-egyenldségével
foglalkozo Bak ony-ér
Csaladsegito €s
Gyermekjoléti
Intézmény vezetbje

Fogyatékkal €lok
es€ly-egyenldségével
foglalkozo, Bakony-

ér Csaladsegitd €s

Gyermekjoléti
Intézmény vezetbje

HEP Férum
tagjai:

munkacsoport
vezetdje,
dnkormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviseldje

N6k es€ly-
egyenldségével
foglalkozd, védono

Id6sek es€ly-
egyenldségével
foglalkozé, Gonyfii
Szocialis
Alapszolgaltato
Intézmény vezetéje

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkozo, Bak ony -
ér Csaladsegitd és
Gyermekjoléti
Intézmény vezetéje
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Monitoring és visszacsatolas

A helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi €s javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek felelseinek, illetve a
l1étrehozott egyes munkacsoportok beszdmolodinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zoen, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot kell dsszehivni.

A véleményformaléds lehetdségét biztositja a Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megval6sitas folyamatat koordinalé HEP Forum els6 tilésének minél gyorsabb
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasa érdekében legalabb évente tajékoztatni kell

- a program megvalositdsaban elért eredményekrol,

- a monitoring eredményeirdl,

a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket €¢s minden egyiittmiikodé szakmai és
tarsadalmi partnert.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra kell hozni, a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett.
A nyilvanossag biztositasara: az onkormanyzat honlapja all rendelkezésre.

Fontos, hogy az elért eredményekre is fel legyen hivva a figyelem, ezért azokat be kell épiteni a
kiilonb6z6 6nkormanyzati kiadvanyokba. Ezzel is erdsiteni kell a tolerancia, a befogadas, a hatranyos

helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat.

Kotelezettségek és feleldsség

Az esélyegyenlOséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek és csoportok feleldsek:
A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a jegyzo felel.

Feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének sokoldala
tdmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum ko6zotti kapesolat biztositasa.

Folyamatosan egyiitt kell miitkddnie a HEP Forum vezetdjével.

Felelosségi korébe tartozd tevékenységeit a HEP Forum vagy annak valamely
munkacsoportjanak bevonasaval €és timogatasaval végzi el.

Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szamara elérhetd legyen a HEP.

Figyelemmel kiséri, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és intézményeinek
dolgoz6i megismerjék és kovessék a HEP-ben foglaltakat.

Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden ponton
megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasdhoz.
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Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben megtennie a sziikséges 1épéseket,
vizsgélatot kezdeményezni és az esetleges jogsértés kovetkezményeinek elhdritasarol
intézkedni.

A HEP Férum vezetOiének feladata és feleldssége:

- a HEP IT megvalositasanak koordinalasa,

- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

- az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az dnkormanyzat
felelosével kozdsen,

- a HEP Forum 6sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi felelosek
azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozd jogi eldirasokat,
biztositsdk a diszkriminacid mentes intézményi szolgaltatasokat, a befogado és tolerans légkort és
megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitsék.

Feleldsségiik tovabba, hogy
- ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdozremiikddjenek annak megvaldsitasaban,
- az esélyegyelOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitojanak,
- az Onkorményzati intézmények vezetéi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOdségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a két évente eldirt feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem
sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétol,
amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait és a beavatkozasi tevékenységek
korrekciojara, kiegészitésére vonatkoz6 intézkedési terv javaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetOk legyenek.

A HEP Férum a beszamoldt a benyujtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja €s javaslatot tesz
az onkormanyzat képviseld-testiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasabol fakado nem teljesiilése esetén a HEP IT végrehajtasaért felelos
személy intézkedik a felel6sok meghatarozasarol és — sziikség esetén — felelosségre vonasarol.

Az egyenld banasmaod elvét sértd esetekben a HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a
sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

A HEP IT mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas kdvetkezik be,

illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas médja és a dituma

L. Gonyli kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az ott sziiletett észrevételeket a megbeszélést kovetéen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Gonyli Kozség Onkormanyzatdnak Képviselé-testillete a Helyi
Esélyegyenldségi Programot, - melynek rész az Intézkedési Terv - megvitatta és a 2018-
2023. évekre elfogadott helyi esélyegyenléségi programjat a494/2018. (XL 22.)
onkormanyzati hatarozataval hagyta jova.

Gony, 2018. november 23.
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Mellékletek

1. melléklet

Gonyli Kozség Onkorményzata Helyi Esélyegyenlségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenldségi Programot és annak megvaldsitasaban ES‘YJ Slkenyen részt kivannak venni.
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2. melléklet

HEP elkészitési jegyzék!

NEV2 HEP része Aliras®
2 o3
77
112 (3| 4|5 |6 | 7|8]|9]10 /’Cﬁc%
Gonyli Széchenyi | RE |RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE| RE
Altalanos Iskola T T T T T T T T T T
GonyliKékDuna | RE |[RE |RE [RE | RE | RE |RE|RE|RE|REV L/ ) 7.7
Ovoda Tl Ty T | T | T/ T | T|T|T|T / // . Zf
ponydi S2008le | RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE L/ )
ps20'9 Tl T | T (T | T|T|T|7T|7T]|T =
Intézmény
Bakony-ér . ; . . . . . . i .|y
Gyermekjolétiés | RE |RE | RE |RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE \‘\h’rx
Csaladsegitd T T T T T T T T T T e S
Intézmény "
Gonyi RE|RE|RE|RE|RE|RE|[RE|RE |/ B \
vorsskereszt | RTIRT | vl v v 7| v|1 | 7| 1 [{ ik (i;\ &u\ .
Gony(ii RE|RE|RE|RE|RE|RE[RE|RE [
Nyugdijaskiub | RTIRT | v | v | v | v | 7| 7 | 7| 7 |[Horep L&\Oﬂ
Gényi Sport RE|RE|RE|RE|RE|RE|[RE|RE| VI
Egyesilet RTIRT sl s | FlTElslalr| T N
Goény(i Védénéi RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE|RE J“(JU; 0 _h
Szolgalat RTIRT S S T 1T Tl 7|7 > Q‘CQ(/@

! Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskér(i egyetértésen és kzés munkan alapul, és nem
kizarélagosan egy , partneri alairassal” igazolt dokumentum

2 A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket, intézményeket, partnereket.

% A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet( karikdzasaval jelezni lehet, hogy az adott személy,
intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett, tdimogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

4 Az adott partner aldirdsaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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3. melléklet

Osszegz6 tablazat — A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Intézked | Az intézkedés | A helyzetelemzés Az intézkedéssel | A célkitilizés Az intézkedés Az Az intézkedés | Az intézkedés | Az Az intézkedés
és cime, kovetkeztetéseiben feltart | elérni kivant cél osszhangja egyéb tartalma intézkedés megvaldsitisa | eredményessé | intézkedés eredményeinek
sorszam | megnevezése | esélyegyenloségi stratégiai felelose nak hatarideje | gét méré megvalésitas | fenntarthatésaga
probléma megnevezése dokumentumokkal indikator(ok) | ahoz
sziikséges
erdforrasok
(human,
pénziigyi,
technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenldsége
1. Alapmiiveltség magasabb iskolai Szocidlis adatgyiijtés, polgarmester | Rovid tav: onkormanyzat | Képzési magasabb szintii
megszerzése, alacsony iskolai képzettség | végzettség Szolgaltatastervezési | igényfelmérés, 2019. altal nytjtott koltségek iskolazottsag
képzettségek megszerzése Koncepcio képzések Kozép tav: segélyek atvallalasa
megszerzése iras-olvasas elérhetévé tétele 2020. szamanak Tanfolyamok
elsajatitasa Hossz( tav: visszaesése helybe
2021. hozasa
2. Kozérdekii informacid hiany kozérdeki Onkormanyzati Onkormanyzati polgarmester | Rovid tav: lakossagi onkormanyz | lakossag bevonasa
informaciok informacid koltségvetés hirdet6 tabla 2019. panaszok ati tamogatas | a kozéletbe
kozhirré tétele zavartalan elhelyezése és csokkenése
aramlasa naprakész
informaciokkal
tortén feltoltése
3. Kiilteriileten buszhoz kotott kozlekedés | eiigyi Onkormanyzati polgarmester | Rovid tav: Egészségligyi | Onkormanyz | javuld
¢lok nehézsége egészségligyi szolgaltatasok koltségvetés rendszeres 2019. ellatasok ati tamogatas | egészségiigyi
beszallitasa a ellatasok igénybevételéhez | konnyebb elérése igényfelmérés, biztositasa ellatas
telepiilésre haziorvosi ellatas
zavartalan
ellatasanak
biztositasa
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I1. A gyermekek esélyegyenlésége

1. Gyermek- No6vekvo védelembe vett Bakony-ér Bevonas a sport | polgarmester | Rovid tav: védelembe sportolasi egészséges
védelem gyermekveszélyeztetettség | gyermekek Gyermekjoléti és és kézmiives és 2019. vételi eljarasok | idépontok életmod
szamanak Csaladsegitd tevékenységekbe | ifjisagvédel csokkenése, biztositasa a
csokkenése Intézmény mi feleldsok nyilvantartott | létesitménye
programja, veszélyeztetett | kben
Iskola és bolesdde, kk. szdméanak | sporteszkdzo
ill. 6voda miikddési csokkenése k vasarlasa
szabalyzata kedvezménye
s bérleti dijak
biztositasa
0
sporteszk6zo
k vésarlasa
2. Szabadidd céltalan csellengés értelmes célokkal | Civil szervezetek helyi sportolasi | polgarmester | Rovid tav: kozteriileti onkormany- | Fiatalkori
torténd azonosulds | Palyazatok lehet6ségek civil 2019. rongalasok zati forrasok | blincselekmények
megismerése, szervezetek szamanak palyazatok megeldzése,
csatlakozas a vezetoi csokkenése, elkallodas
sport kozbiztonsag megeldzése
egyesiiletekhez javuldsa
3. Gyermek mas telepiilésen kell lakossagi Onkormanyzat szakorvosi polgarmester | Hosszu tav: lakossagi onkormany | Eiigyi
szakorvos igénybe venni elégedettség koltségvetése rendeléshez 2023. elégedettség, zati forrasok | szakellatashoz
mindségi Pélyazatok helyiség egészségligyi palyazatok helyben torténd
szakorvosi biztositasa szolgaltatasok hozzajutas
ellatottsag bévitése
4. Nyari sz(il61 mhelyi szabadsag céltalan csellengés | Palyazatok igények polgarmester | Kozép tav: hasznos teriilet nyari taboroztatas
szabadid6 hianya megsziintetése, Civil szervezetek felmérése, iskola 2020. szabadid6 biztositasa, nyari napkodzbeni
feliigyelet nélkiili bandazas Széchenyi Istvan szakemberek igazgato eltoltés, tabori feliigyelet
hétkdznapok megel6zése Altalénos Iskola bevonasa, civil gyermek felszerelések
Onkormanyzat taborok szervezetek feliigyelet biztositasa
koltségvetése megszervezése vezet6i biztositasa (satrak,
jatékok,
sporteszk6zo
k, bogracsok,
halozsakok,
agyak,
takarok)
onkormanyza
ti
eréforrasokb
6l biztositva
palyazatok
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IT1. A nok esélyegyenldsége

1. N6i tudastar hagyomanyos néi generaciok altal Civil szervezetek Igényfelmérés, polgarmester | Rovid tav: generaciok onkormany | generaciok
kézmiivesség, haztartas megszerzett tudas | Onkormanyzat N6 egylet, n6i civil 2019. és ezt kozotti zat tudasanak
vezetési és egyéb praktikak | folyamatos szinten | koltségvetése klubok szervezetek | kovetSen egyiittmiikodés | koltségvetése | megbrzése,
elveszése a generaciok tartasa ¢s atadasa létrehivasa folyamatos hagyomanyok | civil hasznos szabadidd
kozott apolasa szervezetek, | eltoltés, komfort

tapasztalatcsere | palyazatok, | érzet javitasa
kozosségi allando
beilleszkedés | helyiség
biztositasa
felszerelések
és
alapanyagok
biztositdsa
2. Csaladbarat rugalmas munkaidd rugalmas Szocialis Igényfelmérés, polgarmester | Rovid tav: Kénnyebb kiadvanyok, | Elégedettségi
munkaidé kialakitasanak hianya a néi | munkakezdéssel Szolgaltatas Intézmények 2019. clhelyezkedés a | tajékoztatok | mutatok
beosztas munkaerd részére biztositani a nék Tervezési koncepci6d | Helyi cégek munkaerd novekedése,
elhelyezkedését valllakozasok piacon onkormanyzati
figyelmének tdmogatasok
felhivasa igénybevételének
csokkenése
IV. Az idések esélyegyenlosége
1. Id6skori 1d6sek bentlakasos Idések bentlakasos | Onkormanyzat igényfelmérés polgarmester | Hossz{ tav: Idésekrdl valo | Onkormany- | Idések ellatasanak
folyamatos intézményének hianya otthonanak koltségvetése és teriilet biztositas, | Szocialis 2023. szervezett zat széleskori
feliigyelet és létrehozasa Gazdasagi programja | tervezés, Alapellatasi gondoskodés, | kdltségvetése | ellatottsagabiztosit
gondoskodas Szocialis Alapellatasi | kivitelezés, Intézmény munkahely ottsaga
Intézmény, szakképzett teremtés szaktanfolya
Szocialis személyzet mok
Szolgaltatas biztositasa elvégzése
Tervezési koncepcid
2. Idések informatikai jartassag internet Palyazatok Igények polgarmester | Rovid tav: igyintézési Szamitas- Ugyek intézésének
informatikai hianya biztonsagos Onkormaényzat felmérése, 2019, ezt szokasok technikai konnyebbsége,
jartassaga hasznalata, koltségvetése tanfolyamok kovetden megvaltozasa, | tanfolyamok, | tajékozottsag
e ligyek intézésnek szervezése folyamatos szamitas- novekedése,
gyakorlatara valo technikai szabadid6s
attérés eszkozok tevékenységek
dijmentes skalajanak
hasznalata szélesitése,
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V. A fogyatékkal élok esélyegyenlosége

1. Intézmények iskola épiiletén akadaly nélkiili Palyazatok Tervezdi KK Gyéri Hossz tav: mozgaskorlato | KK Gy6ri Magasabb iskolai
bels6 akadaly- | beliili kozlekedési kozlekedés KK Gyo6ri felmérés Tankeriileti | 2023. zottak Tankeriileti | gyermek létszam
mentesitése nehézségek éptileten beliil is Tankeriileti Kézpont | elkészitése a Kozpont mozgasanak Kozpont

koltségvetése megvalosithatosa szabadsaga Koltségve-

Onkormanyzati grol tése

koltségvetés Onkorméany-
zat
koltségvetése
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Gonyiii Polgarmesteri Hivatal
9071 Gonyi, Kossuth L. u. 67., Tel.: 96/544-090, e-mail: jegyzo@gonyu.hu

KIVONAT

Késziilt Gonyl Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2018. november 22. napjan
megtartott rendes, nyilvénos tilésén késziilt 146-13/2018. szaml jegyzdkonyvébol

Helyi Esélyegyenléségi Program elfogadasa

A dontéshozatalban résztvevok szama 7 f6, a KépviselO-testiilet 7 igen szavazattal,
tartozkodas és ellenszavazat nélkiil a kovetkezd hatarozatot hozta:

Gonyii Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
154/2018. (XI. 22.) hatarozata

Gonyli Kiozség Onkormdnyzatdnak KépviselG-testiilete a 2018-2023. idbszakra sz616 Helyi
EsélyegyenlGségi Programot a melléklet szerinti tartalommal elfogadja.
Felkéri a polgdrmestert a dokumentum kozzétételére.

Felelés:  Major Gabor polgdrmester
Hatdridé: azonnal

k.m.f.
Major Gdbor s.k. dr. Szigethy Baldzs s.k.
polgdrmester ‘ Jjegyzo

A kivonat hiteles.
Gonyt, 2018. november 30. . e
igethy Balazs

jegyz6






